" CACECA

México, D.F., a 06 de enero 2015
CACECA/545/14

DR. JUAN EULOGIO GUERRA LIERA
RECTOR

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
UNIDAD GUAMUCHIL

PRESENTE

Distinguido Dr. Guerra:

De acuerdo a la solicitud presentada para la Evaluacion del Programa Académico de Licenciatura en
Contaduria Publica y Fiscal (R120LCPF/UASGUAMUCHIL/14), me permito hacer entrega del
dictamen correspondiente. Una vez terminado el proceso de andlisis, se considerd que con fecha 19 de
diciembre de 2014 queda Acreditado por cinco afios. El Comité Dictaminador considerd que el
programa académico obtuvo 783.00 puntos.

Durante el proceso de mejora continua, la institucion debera mostrar soportes de sus avances del total de
los 46 indicadores observados en el presente dictamen. En el primer informe deberd presentar un
porcentaje minimo de cumplimiento del 40% de los mismos; para el segundo, presentaran evidencias
del total de recomendaciones que ain hayan quedado pendientes en el primer seguimiento, para asi
lograr un cumplimiento del 100%. Dichos trabajos deberan programarse en las fechas siguientes:

PROCESOS DE SEGUIMIENTO Primer informe Segundo informe
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL " o

| TOTAL DE RECOMENDACIONES 4075 100%

E FECHA DE VISITA 19/de/jﬁ}1io de 2016 19 de diciembre de 2017

c.c.p Lic. Gilberto Pietsch Castro-Coordinador de PIANI.
EAL/FL/sor
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DICTAMEN DE REACREDITACION

Expedido con fecha: 19 de diciembre de 2014
Folio: R120LCPF/UASGUAMUCHIL/14

PROGRAMA ACADEMICO EVALUADO
Licenciatura en Contaduria Publica Fiscal
Universidad Autonoma de Sinaloa

Campus Guamuchil
Facultad de Ciencias Econémico Administrativas y Tecnoldgicas

“Hacia la excelencia a través de una cultura de evaluacion continua”




“CACECA

REACREDITACION DEL PROGRAMA ACADEMICO DE LA LICENCIATURA EN
CONTADURIA PUBLICA FISCAL, DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA,
CAMPUS GUAMUCHIL, FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRATIVAS
Y TECNOLOGICAS.

Antecedentes

El Comité Evaluador designado por el CACECA estuvo integrado por los Maestros
Héctor Buttanda Rivera del Instituto Politécnico Nacional, Salvador Antelmo Casanova
Valencia de la Universidad Michoacana y Adridn Trevera Judrez del Instituto
Tecnolégico de Apizaco.

Su trabajo consistié en la revisiéon y verificacién de lo presentado por la institucion
mediante el instrumento de autoevaluaciéon. Como documento informativo, éste fue
analizado en gabinete y, posteriormente, durante la visita de campo realizada los dias
10, 11 y 12 de diciembre de 2014, se efectuaron entrevistas, sondeos de opinion y
revision documental.

Resultados

Con fecha 19 de diciembre de 2014 se emite el dictamen
R120LCPF/UASGUAMUCHIL/14. Tras un andlisis comparativo del instrumento de
autoevaluacién presentado por la Institucién y el trabajo del Comité Evaluador
realizado durante la visita de campo, el Comité Dictaminador consideré que el
programa académico obtuvo 783.00 puntos. Por lo tanto, queda reacreditado
durante cinco afios.

Mejora Continua

Se anexan 46 recomendaciones respecto a las categorias, criterios e indicadores que
no cumplieron con el estdndar establecido. Su formulacion tiene la finalidad de
orientar acciones institucionales para tal cumplimiento, si bien la institucion debera
aplicar las medidas que considere mas oportunas para la mejora continua del
programa académico, y en apego a lo determinado por el instrumento del CACECA.

Los avances alcanzados deberan reportarse en dos procesos de seguimiento,
cubriendo en cada caso un porcentaje minimo de logros, segin se detalla enseguida:

FROCESLIS Primer inf S do informe

DE SEGUIMIENTO HHer hiore SEul

PORCENTAJE

DE CUMPLIMIENTO 40 100

FECHA DE VISITA 19 de junio de 2016 19 de diciembre de 2017

4

Para cada uno de los procesos se llevard a cabo la correspondiente visitd“a fa
institucion.

Licenciatura en Contaduria Publica

Campus Guamuchil Fiscal
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= ANEXO DE RECOMENDACIONES
=
‘ CATEGORIA 1. PERSONAL ACADEMICO
=
—
Criterio 2. Seleccion
- Indicador 1. ;Existen perfiles académicos para la selecciéon de acuerdo a la
materia a impartir?
- Incorporar dentro de los programas de asignatura el perfil docente que se debe de
p cubrir para que sea relacionado con la descripcion curricular del mismo y de esta
— manera verificar el perfil académico y establecer tanto en la convocatoria como en el
— examen de oposicidn, los perfiles académicos que deberan cubrir los sustentantes.
— Criterio 4. Desarrollo
Indicador 4. ;En el programa de actualizacién disciplinaria participa por lo
= menos el 60% de los profesores?
Establecer acciones que aseguren que la mayoria de los profesores adscritos al
- programa evaluado participen activamente en los programas de actualizacién
disciplinar con que cuentan. Presentar como evidencia el programa de actualizacién
— disciplinar, constancias de capacitaciéon disciplinar tomada por los docentes ya sea
- dentro o fuera de la Institucién, la relacién de profesores del programa y registros de
asistencia con firmas o constancias que cubran por lo menos el 60%.
— Indicador 5. ;Existen programas formales de capacitacién y actualizacién en el
— manejo de tecnologias de informacién y comunicacién, en donde participe por lo
menos el 60% del personal docente?
- Establecer acciones que aseguren que la mayoria de los profesores adscritos al
programa evaluado participen activamente en los programas de capacitacién y
— actualizacion en el manejo de las TIC’s. Presentar como evidencia el programa de
— capacitacion, la relacién de profesores y registros de asistencia con firmas o
constancias que cubran por lo menos el 60%.
=
Criterio 5. Categorizacion y Nivel de Estudios #
- Indicador 7. ;Del 15% de los profesores con maestria, por lo menos el 50% ha /
publicado trabajos de investigacion: libros o articulos en revistas especializadas
— o arbitradas nacionales? Obra escrita comprobable
— Seguir apoyando a los profesores con maestria para que escriban sobre temas

impacten directamente en la calidad del programa evaluado y realicen la public
= de sus obras lo mas pronto posible en revistas especializadas y presentar
publicaciones como evidencia.

.. Licenciatura en Contaduria Pablica
Campus Guamuchil Fisea] 4
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=
- Indicador 9. ;Por lo menos el 60% de los profesores tiene experiencia en el
mercado laboral minima de tres afios en el area de conocimiento del programa
e académico? (experiencia no docente)
Presentar los expedientes actualizados de los docentes que participan en el programa
- evaluado con documentos que prueben la experiencia laboral en las &reas del
conocimiento como son contratos de trabajo, constancias de empleo, altas de hacienda,
=y

nombramientos, por mencionar algunos cubriendo por lo menos el 60% que solicita el
= indicador.

- Criterio 6. Distribucion de la Carga Académica de los Docentes de Tiempo
‘ Completo
— Indicador 3. ;En promedio la dedicacién anual a la extensiéon académica

(congresos, foros, conferencias, entre otros), en el caso del total de los

—. . =
profesores de tiempo completo es igual o mayor al 25% de la descarga
F— académica?
Establecer acciones para que la dedicacién anual a la extensién académica, en el caso
— del total de los profesores de tiempo completo del programa académico evaluado, sea
igual o mayor al 25% del tiempo de descarga académica. Presentar como evidencia
-— Oficios u horarios de asignacion de actividades de extensién y resultados de ponencias,
constancias de participacién en foros, congresos, conferencias.
-
- Criterio 7. Evaluacion
Indicador 5. ;Se tiene en cuenta la actividad laboral profesional?
Presentar la normatividad y politicas Institucionales y evidenciar correctamente
7 como se toma en cuenta la experiencia laboral de los docentes, con instrumentos de
- evaluacion aplicados de acuerdo a la Normativa: por Cuerpos Colegiados, por jefes
inmediatos.
=
= Criterio 8. Promocion
Indicador 1. ;Se aplica un reglamento para la promocién docente o equivalente
— que tome en consideracion la actividad docente, de investigacién, publicaciones,
material didactico y la actividad laboral profesional?
- Incluir en el reglamento el requisito para la promocién docente o equivalente, en e
ue se tome en consideracion la actividad docente de investigacién, publicaciones
— g
material didactico y la actividad laboral profesional, presentar evidencias.
=T
—
{
-
.
-

. Licenciatura en Contaduria Pudblica
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CATEGORIA 2. ESTUDIANTES

Criterio 2. Ingreso

Indicador 6. ;Se aplica una evaluaciéon de lectura de comprension del idioma
inglés a los estudiantes de nuevo ingreso para ubicacion del nivel?

Aplicar la evaluacién de lectura de comprensién del inglés a todos los estudiantes de
nuevo ingreso como ubicacién del nivel. Presentar como evidencia las evaluaciones
aplicadas a los estudiantes.

Criterio 5. Titulacion

Indicador 3. ;El puntaje obtenido en la prueba TOEFL o equivalente es de por lo
menos 550 puntos?

Para incrementar el nivel de inglés se sugiere establecer como un requisito de
titulacién de los estudiantes del programa evaluado, un examen de inglés con un
minimo de 550 puntos de la escala del TOEFL o equivalente. Presentar la
normatividad y los resultados de la aplicacion del examen.

=)
=
=
-
-»
-»
-»
=
-»
=
=
=
o

Criterio 6. Indices de Rendimiento Escolar por Cohorte Generacional

Indicador 2. ;La deserciéon promedio de las tres ultimas generaciones (por
cohorte) es menor al 20%?

Realizar estudios de diagnéstico de la trayectoria escolar de los alumnos,
periédicamente, determinar las causas de la desercion y con base en esto implementar
acciones que conllevan al abatimiento de los indices de desercion. Evaluar los
resultados y hacer un andlisis para ver si la desercién ha disminuido y continuar con
estas acciones hasta lograr que la desercién sea menor al 20%. Presentar la tabla de
indices de eficiencia.

Indicador 3. ;Se tienen registros y analisis de los resultados del examen EGEL-
CENEVAL u otro tipo de examen implementado dentro de la institucion?

Implementar la aplicacién de instrumentos de evaluacion externos dentro de la
institucién, como el examen EGEL-CENEVAL u otro tipo de examen, con la finalidad de
medir el rendimiento escolar de los alumnos del programa. Elaborar un analisis de los
resultados obtenidos por los alumnos en el examen, asi como cuadros estadisticos que
puedan servir como base para detectar debilidades e implementar programas de

apoyo.

Indicador 6. ;Al menos el 90% de estudiantes de las dltimas tres generacion
(por cohorte) se titularon?

Generar acciones para que por lo menos el 90% de los estudiantes de las tres ul
generaciones, se titulen en el programa académico evaluado, presentar ac
realizadas, estadisticas que muestren los resultados.

Licenciatura en Contaduria Publica

Campus Guamgchll Fiscal
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CATEGORIA 3. PLAN DE ESTUDIOS

Criterio 4. Programas de Asignatura

Indicador 2. ;La estructura de los programas de asignatura contiene los
siguientes elementos? Fundamentacion, Objetivo general, Contenido tematico,
Metodologia (estrategias, técnicas, recursos didacticos, TIC, entre otros), Plan de
Evaluacion, Bibliografia basica/complementaria, Perfil del docente.

Se recomienda definir de manera especifica la bibliografia basica y complementaria en
todos y cada uno de los programas de estudio de las materias del programa evaluado.

Criterio 5. Contenidos

Indicador 6. ;Se desarrolla la capacidad de comunicacién oral y escrita en
espainol e inglés?

Respecto a la comunicacién oral y escrita en inglés, incluir en el plan de estudios
materias que se impartan en este idioma, o puede ser que en algunas de las
asignaturas se incorporen contenidos y actividades que se realicen en inglés.

Indicador 9. ;Se fomenta la cultura de la calidad?

Mostrar los contenidos de asignaturas mediante las cuales se fomente la cultura de la
calidad como sistemas de control interno, calidad, por mencionar algunos. Presentar el
mapa curricular y los programas de asignatura especificos para ver los contenidos.

Indicador 10. ;Se integran conocimientos sobre el desarrollo sustentable?
Presentar los programas de las asignaturas en las que se integren en sus contenidos
conocimientos sobre desarrollo sustentable. Presentar el mapa curricular y los
programas de asignatura especificos para ver los contenidos

Indicador 11. Areas de Conocimiento Especificas Fundamentales: Contabilidad,
Administraciéon, Economia, Matematicas y Estadistica, Derecho, Computaciéon
Informatica, Inglés, Humanisticas

Integrar el idioma inglés al programa de estudios como asignatura para fomentar las
habilidades a desarrollar en este idioma.

Criterio 7. Evaluacién y Actualizacién
Indicador 2. ;La revision y actualizacion del plan se realiza en forma colegiada
como minimo cada cinco afios?
En forma colegiada implementar la revisién y actualizacién de los planes de estudj
como minimo cada 5 afios. Presentar como evidencia normatividad en la que
sefiale el periodo de actualizacién del plan de estudios, actas o docume
equivalentes que sefialen las fechas de la revision y actualizacién del plan de est
vigente y del inmediato anterior, presentar fisicamente los planes de es
inmediato anterior y actual, actas de academia.

- Licenciatura en Contaduria Piblica
Campus Guamuchil Fiscal 7
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Indicador 3. ;Se efectiian diagnosticos y estudios prospectivos del mercado
laboral en el ambito local y global y de los avances cientifico-tecnolégicos para
evaluar la pertinencia del plan de estudios?

Elaborar estudios prospectivos del mercado laboral, asi como estudios relacionados
con los avances cientificos y tecnolégicos en el sector educativo. Presentar documentos
que muestren dichos estudios como seguimientos de egresados encuestas de
satisfaccién a empleadores.

CATEGORIA 5. FORMACION INTEGRAL

Criterio 3. Actividades Deportivas

Indicador 1. ;El 40% de estudiantes participa activamente en actividades
deportivas?

Fomentar una mayor participacién en las  actividades deportivas, que permita
desarrollar la formacién integral del estudiante del programa académico evaluado y
presentar evidencias suficientes que muestren la participacién de un 40% de los
estudiantes de manera activa, tales como: programa, relacién de asistencia, tripticos,
fotos, diplomas, etc.

Criterio 4. Orientacion Profesional

Indicador 2. ;Por lo menos el 65% de los estudiantes participa en los eventos
académico-cientificos?

Motivar a los estudiantes a asistir a los eventos académico-cientificos (seminarios,
congresos, foros, conferencias) ya sea de la Institucién o fuera de ella, basados en el
programa académico de Contaduria Publica Fiscal. Presentar como evidencia: relacién
de participantes con nombre y firmas, diplomas, constancias de manera que permitan
identificar que al menos el 65% de los estudiantes del programa participan en dichos
eventos.

Criterio 5. Orientacion Psicolédgica
Indicador 1. ;Existe un programa institucional o de la escuela, de orientacién
psicologica para prevencion de actitudes de riesgo (adicciones, contra la
violencia, orientacioén sexual, entre otros)?

Implementar y operar un Programa formal de orientacién psicolégica con objetiv
alcance, actividades, hacer campafias de prevencién de riegos (adicciones, contr
violencia, orientacion sexual, entre otros). Presentar listas o registros de estudianfes

atendidos y resultados.
,ﬁ?
/
/
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CATEGORIA 6. SERVICIOS DE APOYO
PARA EL APRENDIZAJE

Criterio 3. Biblioteca (Acceso a la Informacion)

Indicador 1. ;La atencidn a los usuarios en la biblioteca o centro de informacion
es la adecuada?

Dar seguimiento a los resultados de las encuestas que hacen para atender las
demandas de los usuarios como son ampliaciéon del espacio, actualizacién de
bibliografia, un mayor nimero de equipo de cémputo. Se recomienda realizar las
gestiones pertinentes para construir o ampliar la biblioteca para que satisfaga las
necesidades de los estudiantes.

Indicador 2. ;En la biblioteca o centro de informacion estan todas las referencias
bibliograficas basicas mencionadas en los programas de asignatura?

Establecer el mecanismo que permita mantener actualizado el acervo bibliografico, y
muy importante también es que se establezca una estrategia y un presupuesto, para
lograr tener en biblioteca el 100 % de las citas bibliograficas referenciadas en los
programas de asignatura asi como suscripciones a material electrénico. Presentar el
cuadro comparativo analitico de las referencias bibliograficas basicas mencionadas en
los programas de asignatura contra las bibliograficas fisicas existentes de biblioteca.

Indicador 4. ;El acervo bibliotecario se actualiza permanentemente?
Implementar mecanismos e instrumentos que permitan a través de sus académicas
establecer los criterios parala actualizacion permanente de la bibliografia. Disefiar un
programa de actualizacién permanente y descarte; las evidencias a presentar seran los
requerimientos de adquisicion bibliografica, o6rdenes de compra y facturas de
adquisicion.

Indicador 5. ;La biblioteca o centro de informacién cuenta con otros recursos
para la obtencion de informacion especializada (internet, bancos de
informacion, hemeroteca, videoteca, entre otros)?

Se recomienda implementar sistemas de control de libros y material electrénico de
forma efectiva y confiable; mejorar, aumentar y modernizar los sistemas informaticos
y equipos de acuerdo a las necesidades; actualizar el material informatico, actualiz
las NIF y las NAF de acuerdo al afio vigente, asi como proporcionar a los estudia
otros recursos de obtencion de informacion como: bancos de datos, biblioteca vir
libros electronicos.

Licenciatura en Contaduria Publica

Campus Guamuchil Fiscal
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CATEGORIA 7. VINCULACION - EXTENSION

Criterio 1. Vinculacion con los Sectores Publica, Privado y social

Indicador 4. ;El 40% de la matricula de alumnos realiza actividades vinculadas
con el sector productivo?

Ampliar la oferta del sector productivo en las que el alumno de la Facultad pueda
realizar actividades relacionadas con su programa de estudio y desarrollar
mecanismos para promover e incentivar entre la comunidad estudiantil a la
realizacién de actividades vinculadas al sector productivo de la regién. Presentar la
relacién de estudiantes que desarrollan proyectos de investigacion, visitas técnicas,
practicas, estancias y estadias en el sector productivo, asi como oficios de asignacion,
cartas de aceptacién, informes, que por lo menos representen el 40% de la matricula.

Criterio 2. Seguimiento de Egresados

Indicador 3. ;Se cuenta con mecanismos para incorporar los resultados de las
encuestas de seguimiento de egresados a la reestructuracion del plan de
estudios?

Presentar el andlisis de los resultados de las encuestas que se realizan tanto a
egresados como a empleadores asi como de su impacto a efecto de llevar a cabo, en
caso de ser necesario, la reestructuracién del plan de estudios, podran presentar las
modificaciones realizadas al plan de estudios (si hubo modificaciones).

Criterio 3. Intercambio Académico

Indicador 4 ;Se participa en redes de colaboracién nacionales y extranjeras que
fortalezcan al programa académico?

Comprobar la participacién de profesores y/o estudiantes en redes de colaboracion
tanto nacionales como internacionales relacionadas con la carrera, a fin de
incrementar el nivel académico con base al intercambio de experiencias y
conocimientos educativos. Presentar listados de redes de colaboracion, los proyectos o
trabajos realizados en estas redes (avances o trabajos terminados) redes académicas
con colegios y asociaciones.

Criterio 6. Extension
Indicador 1. ;C6mo minimo se tienen 15 proyectos de extension?, entre otros
Educaciéon continua, Servicio Externo (Asesorias, Clinicas, Conferencias y
Proyectos Especiales que permiten obtener recursos financieros adicionales),
Centros de lenguas extranjeras, Servicios Comunitarios Gratuitos, Difusion
Cultural, Obra Editorial.
Presentar como evidencia el programa de Educacién continua los Acuerdos p
efectuar labores de servicio a la comunidad, docentes y estudiantes participa
!
/

Licenciatura en Contaduria Ptblica
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Lo

— lenguas extranjeras operados, Programa de Servicio Social operado con los sectores
publico, privado y social, Programa de practicas profesionales y asegurar que se

= presente al menos 15 proyectos.

-

- CATEGORIA 8. INVESTIGACION

— Criterio 3. Difusion de la Investigacion

—- Indicador 3. ;C6mo minimo se han premiado tres investigaciones en los cinco
ultimos afios que apoyen el programa evaluado?

= Motivar y apoyar a los profesores de la carrera a que participen en concursos, ya sea
nacionales o extranjeros, con sus trabajos de investigacién con el propdsito de que

— sean reconocidos y premiados, incluso participar por bolsas econdmicas. Presentar la
evidencia de la premiacién de al menos tres investigaciones en los ultimos tres afios.

! .
Criterio 4. Impacto de la Investigacion

— Indicador 1. ;Se cuenta con mecanismos e instrumentos que permitan transferir

— los resultados de la investigacion para el avance tecnolégico (generacion de
patentes) y el mejoramiento social del entorno?

~ Realizar proyectos de investigaciéon y darle posterior desarrollo dentro del programa
académico evaluado, que cuente con mecanismos e instrumentos que permitan

— transferir los resultados de la investigacion para el avance tecnolégico (generacién de
patentes) y el mejoramiento social del entorno.

-
Indicador 2. ;Se cuenta con mecanismos e instrumentos que permitan

— incorporar las innovaciones educativas producto de la investigacion, para la

- mejora de la practica docente y el desarrollo curricular?

; Generar apoyos para contar con mecanismos e instrumentos que permitan incorporar

- las innovaciones educativas, los productos generados por la investigacion, para la
mejora de la practica docente y el desarrollo curricular. Presentar como evidencia la

- relacion de productos y de innovaciones educativas obtenidas y resultados que hayan
coadyuvado en la mejora del quehacer docente y del plan de estudios.

-

— CATEGORIA 9. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

- . .
Criterio 1. Infraestructura

- Indicador 1. ;Se cuenta con la infraestructura fisica adecuada para el desarrollo
de las actividades académicas como: aulas, talleres, laboratorios y cubiculos?

- Se recomienda realizar un programa de acondicionamiento y modernizacion
espacios dedicados a las actividades académicas dentro del programa evaluado a fi

-

_ poder contar con espacios modernos con mobiliario adecuado a las necesidad
actuales para una adecuada practica docente.

Camiis Bovhihl Licenciatura erlx: i(;cégltadurla Publica 11
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Indicador 3. ;Se operan programas formales para el mantenimiento preventivo
de la infraestructura fisica y los equipos, asi como atencion al mantenimiento
correctivo?

Implementar un programa de mantenimiento tanto preventivo como correctivo en las
ireas de edificios, muebles, equipo de cémputo y areas verdes, asi como las
instalaciones equipadas en cada salon, oficina y demas servicios que se den, llevando
un control por equipo o departamento que se asigna, fechas y responsables
oficialmente. Presentar los programas de mantenimiento y los registros de atencion.

Criterio 2. Equipamiento

Indicador 1. ;Se cuenta con equipos de cémputo adecuados para el desarrollo de
las actividades de los docentes?

Se recomienda realizar un programa de equipamiento y suministro de mobiliario y
equipo para profesores del programa a fin de que tengan los recursos minimos
necesarios asignados por la Universidad para poder realizar sus actividades
académicas.

Indicador 5. ;Se cuenta con sistemas y equipos de comunicacion adecuados?

Se recomienda realizar un diagnéstico de necesidades de equipo de comunicacion para
efectos de prestar un mejor servicio a la comunidad estudiantil del programa.
Presentar inventario de equipo por areas, resguardos de la persona a quién se le
entrega y responsable, y actualizar sus equipos.

CATEGORIA 10. GESTION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIAMIENTO

Criterio 1. Planeacién, Evaluaciéon y Organizacion
Indicador 5. ;Se efectuan al finalizar el ciclo escolar evaluaciones integrales
relativas a las metas planteadas y los resultados alcanzados que permitan I
toma de decisiones?
Hacer el seguimiento y evaluacién integral sobre el cumplimiento de metas/y,
resultados alcanzados, documentando dicho proceso. Presentar como evidepgia
resultados o avances de auditoria operacional, evaluaciones por ciclo escolar, Inf
de resultados, por mencionar algunos.

Campus Guamichil Licenciatura er;‘ i(lsc;r;fadurla Publica 12
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-
—- Indicador 6. ;Se efectiian evaluaciones periddicas del entorno e impacto social?

Mostrar resultados.

- Realizar evaluaciones periddicas del entorno y del impacto social y mantenerse en
permanente contacto para ser retroalimentada en cuanto al impacto que estan

— teniendo sus alumnos y egresados con los diferentes actores del entorno social
mediante instrumentos como seguimientos de egresados, encuestas de empleabilidad

p— tanto a recién egresados como a empleadores. Presentar como evidencia

= procedimiento del seguimiento de egresados, encuestas aplicadas.

- Criterio 2. Recursos Humanos, Administrativos, de Apoyo y Servicios

Indicador 3. ;Existen en operacion programas para la capacitacion y desarrollo
o del personal administrativo, de apoyo y de servicios?

Elaborar un programa formal de capacitaciéon y desarrollo para el personal
~ administrativo de apoyo y servicios, que contenga alcance, objetivos, la programacion
— de cursos. Presentar como evidencia el programa de capacitacién y listas de asistencia
— Indicador 5. ;Opera un programa de Estimulos y Reconocimientos al Desempeiio

del Personal Administrativo, de Apoyo y de Servicios?

- Se sugiere establecer un programa de estimulos y reconocimientos al desempefio para
personal administrativo, de apoyo y servicios, documentar con listas, evaluaciones,

— premios y reconocimientos otorgados.

— Criterio 3. Recursos Financieros

Indicador 1. ;El porcentaje de los ingresos propios generados (educacion
— continua, asesorias, cursos de lenguas extranjeras, inscripciones, cuotas, entre
— otros) dentro del ingreso total es minimo del 20%?

Se sugiere disefiar un programa de educaciéon continua que les permita generar
- ingresos propios, ofrecer cursos, asesorias, capacitacion. Elaborar tabla estadistica que

muestre la distribucién porcentual de los ingresos propios respecto al total de
— recursos financieros.

- Indicador 2. ;El porcentaje de donativos dentro del presupuesto anual, es al
menos de un 5% (en especie, servicio o efectivo)?
— Crear mecanismos donde al menos un 5% por ciento se promueva en donativos estos
- puede ser; en especie, servicio, ademas del efectivo, con el fin de apoyar al programa il
; académico

Indicador 3. ;El porcentaje de ingresos derivados de proyectos especiales dentr
del presupuesto total es de un 5% como minimo?

Crear mecanismos donde al menos un 5% del total de los ingresos se generen
proyectos especiales estos puede ser; actividades de extension, consultorias, cu
Presentar tabla estadistica en la que se muestre este porcentaje respecto al tot
ingresos.

Campus Guamdchil Licenciatura er;7 iCS(égicaduna Publica 13




Indicador 4. ;Se cuenta con financiamiento externo?
- Solicitar apoyo de las autoridades correspondientes para buscar financiamiento
externo, en su caso, crear proyectos de financiamiento con los diferentes sectore

estudiantes, docentes y del mismo programa académico.

FL/EAB
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