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|. PRESENTACION

La evaluacién para la acreditacion es un proceso de revision de los programas
académicos y de su operacion, con el fin de mejorar la calidad académica de las
instituciones y de sus planes y programas. Su punto de partida no es un modelo
ideal de disciplina al que debe ajustarse la ensefianza de las Ciencias Sociales,
sino el modelo que cada institucion establece y sus condiciones de operacion.

Los objetivos de la acreditacion de programas académicos son, entre otros, los
siguientes:

= Reconocer la calidad de los programas académicos de las instituciones de
educacion superior e impulsar su mejoramiento.

» Fomentar en las instituciones de educacion superior, a través de sus
programas académicos, una cultura de mejora continua.

= Propiciar que el desempefio de los programas académicos alcance
parametros de calidad nacionales e internacionales.

= Contribuir a que los programas dispongan de recursos suficientes y de los
mecanismos idéneos para asegurar la realizacién de sus propésitos.

» Propiciar la comunicacion e interaccién entre los sectores de la sociedad en
busca de una educacion de mayor calidad y pertinencia social.

= Promover cambios significativos en las instituciones y en el sistema de
educacion superior acordes con las necesidades sociales presentes y
futuras.

» Fomentar que las instituciones y sus entidades académicas cumplan con su
mision y sus objetivos.

En el proceso de la planeacion, la evaluacion es un medio fundamental para
conocer la relevancia de los objetivos planteados, el grado de avance con
respecto a los mismos, asi como la eficacia, impacto y eficiencia de las acciones
realizadas. La informacion resultante es, entonces, la base para establecer los
lineamientos, las politicas y estrategias que orientan la mejora de la calidad del
Programa.
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La Asociacion para la Acreditacion y Certificacion en Ciencias Sociales, A.C.
(ACCECISO) es el organo reconocido por el Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior (COPAES), cuya funcion es llevar a cabo procesos de
evaluacion y de acreditacion de los programas y planes de estudios en las
disciplinas de las ciencias sociales.

El presente documento es el Informe de Evaluacion del Programa de la
Licenciatura en Historia, adscrito a la Facultad de Historia de la Universidad
Autonoma de Sinaloa, Campus Culiacan. La informacion que contiene se ha
organizado conforme al Marco de Referencia y a los Criterios y Procedimientos
para la Evaluacion y Acreditacion de Programas Académicos que utiliza la
ACCECISO y es propiedad exclusiva de dicha Universidad.

MTRA. HILDA ABURTO MUNOZ
Presidente de ACCECISO

Vii



Informe de Evaluacién del Programa académico de la Licenciatura en Historia de la Universidad Auténoma de Sinaloa / ACCECISO 2014

II. METODOLOGIA DEL PROCESO DE EVALUACION

Para alcanzar sus objetivos, la ACCECISO ha establecido un conjunto de
metodologias y criterios de evaluacion como resultado del trabajo y experiencia a
lo largo de més de 10 afios en evaluaciones de licenciaturas en Ciencias Sociales.

La acreditacion de un programa académico de nivel superior es el reconocimiento
publico que otorga la ACCECISO, a partir de criterios, indicadores y parametros de
calidad en la estructura, organizacién, funcionamiento, insumos, procesos de
ensefianza, servicios y resultados del Programa evaluado. Significa que el
Programa tiene pertinencia social.

La evaluacién diagnéstica reconoce los aspectos positivos del Programa, que
incluso pueden servir de ejemplo para otras instituciones y también aspectos que
requieren de una accién o conjunto de acciones para resolver un problema,
superar o eliminar una situacién no deseable.

PROCEDIMIENTO

El proceso de acreditacion se desarrollé cumpliendo las siguientes etapas:

1. SoLICITUD

A solicitud de la Facultad de Historia dio inicio el proceso de acreditacion del
Programa Académico de Licenciatura en Historia de la Universidad Autbnoma de
Sinaloa. Con tal proposito el Dr. Victor Antonio Corrales Burguefio, y el Mtra. Hilda
Aburto Mufioz, presidente de ACCECISO, firmaron el contrato correspondiente.

2. AUTOEVALUACION

La ACCECISO recibi6 de manera integral y completa el Informe de autoevaluacién
del Programa académico de Licenciatura en Historia, documento que considera,
cuantitativa y cualitativamente, sus actividades, organizacién, insumos, procesos,
funcionamiento general y resultados, asi como el alcance de sus objetivos y
metas. La informacion recibida venia presentada tanto en documentos impresos
como en soporte electrénico.

viii
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3. EVALUACION DEL ORGANISMO ACREDITADOR

Con base en el Informe de autoevaluacion, la ACCECISO realiz6 la valoracion
integral de la Licenciatura en Historia a partir, por un lado, de la revision detallada
del soporte documental entregado y por otro lado, de la visita de los miembros de
la Comision Evaluadora a las instalaciones de la Universidad Autonoma de
Sinaloa, Campus Culiacan, quienes recabaron informacion sustantiva, adicional y
complementaria, por medio de las reuniones y entrevistas que se celebraron con
alumnos, profesores, egresados, empleadores y autoridades del Programa. La
visita de evaluacion tuvo lugar los dias 12 y 13 de septiembre de 2013. El
resultado de todo este trabajo se reflej0 en un reporte que la mencionada
Comision entregé a la ACCECISO. La Comision estuvo integrada por la Dra. Karla
Valverde Viesca (coordinadora); el Dr. Luis Alberto de la Garza Becerra (Par
Evaluador, Universidad Nacional Autonoma de México); el Dr. David Carvajal
Lépez (Par Evaluador, Universidad de Guadalajara) y la Lic. Dianell Pacheco
Gordillo (analista). EI Consejo Directivo de la Asociacion revisd y evaluo el
mencionado reporte para la integracion del informe final.

4. INTEGRACION DEL INFORME FINAL DE EVALUACION Y DICTAMEN

El presente documento corresponde al Informe final que sirvi6 de base para la
reacreditacion del Programa. Est4 ordenado en diez categorias de acuerdo con los
criterios preestablecidos por la ACCECISO para la reacreditacion e integra,
ademas de las observaciones al Programa evaluado, la argumentacién que
sustenta cada una de las fortalezas y las areas de oportunidad detectadas, con
Sus respectivas recomendaciones.
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[Il. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Se extiende un reconocimiento, tanto a la Universidad Autonoma de Sinaloa como
al Programa académico de la Licenciatura en Historia, por su apertura al escrutinio
externo, lo que permiti6 que el proceso de evaluacion se llevara a cabo
satisfactoriamente, contando en todo momento con los elementos necesarios para
documentarlo.

El Programa académico de Licenciatura en Historia ha sostenido e incluso
incrementado fortalezas que fueron reconocidas en el proceso de evaluacién que
ACCECISO llevo a cabo hace cinco afios. De la misma manera, mediante el
disefio de diversas estrategias, ha venido atendiendo muchas de las debilidades
gue entonces se observaron, logrando distintos grados de avance en su
implementacion. Asi también, presenta nuevas fortalezas y debilidades producto
de su desarrollo y dinamismo; de ellas se ocupa el presente documento.

Con el propésito de contribuir a la mejora continua del Programa académico de
Licenciatura en Historia que se imparte en la Facultad de Historia de la
Universidad Autbnoma de Sinaloa, objeto de la presente evaluacion, se sugiere
hacer del conocimiento de la comunidad académica que lo integra, tanto las
fortalezas que posee como las debilidades detectadas y las recomendaciones
propuestas para su atencion.

1. CONTEXTO REGIONAL E INSTITUCIONAL
FORTALEZAS:

» Pertinencia 'y amplia cobertura del Programa Académico.

El Programa Académico de Licenciatura en Historia que se imparte en la Facultad
de Historia dentro de la Universidad Autonoma de Sinaloa (UAS) es, desde hace
25 afos, el unico Programa orientado a la formacion de estudiosos del pasado que
localizado en la ciudad de Culiacan, ofrece cobertura a los 18 municipios del
estado de Sinaloa.
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» Consolidacion del Programa como referente regional

La UAS, ofrece el Programa Académico de Licenciatura en Historia desde 1988 y
actualmente forma parte de los 151 Programas Académicos de Licenciatura que
avala e imparte la Universidad como Institucion de Educacion Publica
descentralizada del Estado que cuenta con personalidad juridica y patrimonio
propio, orientada a la educacion, a la investigacion y a la difusién de la cultura.

La Licenciatura en Historia de la Universidad de Sinaloa, constituye la Unica
opcion para esta carrera en los 18 municipios de Estado. Ademas cubre también
la posible demanda de los estados de Durango y Nayarit que no cuentan con esta
opcion académica dentro de sus universidades.

Por lo anterior, la Comision considera que es importante reconocer su
consolidacion regional en términos de su pertinencia en los ambitos local y
estatal.
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DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES:

> Insuficiente difusién del Programa y poco reconocimiento a la labor del
historiador.

Ya sefialamos la fortaleza del Programa en torno al hecho de consolidarse como
la Unica oferta educativa regional, estatal y local en esta disciplina. Sin embargo,
esta ventaja no ha sido aprovechada en términos institucionales pues se aprecia
poca difusion interna a la Licenciatura y también insuficiente participacion de la
planta docente en medios universitarios que como el radio, pudieran dar a conocer
las actividades y tareas que emprenden los historiadores.

Recomendacién: Elaborar programas institucionales que informen, difundan y
promocionen la carrera. Asimismo, impulsar interna y externamente las tareas que
realiza el historiador y su aportaciéon al entorno econdémico, politico, social y
cultural.
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2. PLANEACION Y ORGANIZACION DE LA UNIDAD
FORTALEZAS:

» Adecuado disefio organizacional de la Institucién para el funcionamiento
del Programa Académico.

El Programa Académico de Licenciatura en Historia mantiene una adecuada
distribucion de funciones con base en el disefio organizacional de la UAS. Como
se puede apreciar en la IMAGEN 2, durante el periodo evaluado se actualiz6 el
Organigrama de funcionamiento académico y éste fue aprobado por el H. Consejo
Universitario en febrero de 2012. ElI Programa Académico estd adscrito a la
Facultad de Historia, la cual a su vez esta adscrita al Colegio de Ciencias de la
Cultura y Humanidades (ubicado en la Unidad Regional Centro). Este ultimo,
depende de la Rectoria y del H. Consejo Universitario. Asimismo, el Programa
Académico de la Licenciatura en Historia cuenta con un Coordinador quien es el
responsable del buen funcionamiento del mismo, ademas de la permanente
supervision que ejercen los secretarios académico y administrativo, asi como el
apoyo Y vigilancia que realizan el Director de la Facultad de Historia y su Consejo
Técnico tal y como lo muestra el organigrama de la Facultad mostrado en la
IMAGEN 3.

Este disefio, proporciona al Programa una adecuada distribuciéon de funciones que
se aprecia en la divisidn de dos grandes ramas: la administrativa y la académica,
las cuales, permiten eficacia en la toma de decisiones.
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Imagen 2. Organigrama del funcionamiento académico de la Universidad
Auténoma de Sinaloa.
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Fuente: Informe de Autoevaluacién Licenciatura en Historia. Marzo 2013, p. 26.
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Imagen 3. Organigrama de funcionamiento de la Facultad de Historia.
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Fuente: Informe de Autoevaluacién Licenciatura en Historia. Marzo 2013. P. 29.
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> Sincronia entre la planeacion de la entidad académica a cargo del

Programa Académico de la Licenciatura en Historia y la administracion
central de la Universidad Auténoma de Sinaloa.

En relacion con la planeacion institucional es de reconocerse que, durante el
periodo evaluado, se impulsé la coincidencia entre los distintos niveles que definen
la planeacion del Programa, asi como el logro de sus objetivos y resultados.

Por lo que se refiere a la Mision y Vision, tal y como se aprecia en el TABLA 1, en
ambas se toma en cuenta la actualizacion de profesionales a través de la
investigacion de calidad y la vinculacion con su contexto socio-cultural.

Académico

Tabla 1. Mision y Vision de la UAS, la Facultad de Historia y el Programa

Universidad Auténoma de Sinaloa
(Plan UAS: Consolidacion institucional 2013-
1017)

Facultad de Historia
(Aprobadas por el H. Consejo Técnico en
septiembre de 2007)

Licenciatura en Historia
(Aprobadas por el H. Consejo Técnico en
abril de 2013)

Mision

La misién de nuestra universidad a la que
este aporta es: Formar profesionales de
calidad, con prestigio y reconocimiento

social, comprometidos con la promocién de
un desarrollo humano sustentable,
capacitados para contribuir en la definicién
de politicas y formulacion de estrategias para
disminuir las desigualdades econémicas,
sociales y cultuales del Estado de Sinaloa.

La Facultad de Historia de la Universidad Autdnoma
de Sinaloa tiene como misién la formacion y
actualizacion de profesionistas e investigadores
competitivos y de calidad, que sean capaces de
responder a los retos y requerimientos del mercado
de trabajo y de la sociedad con un sentido critico y
humanistico; la realizacién de investigacion
cientifica y humanistica y la difusién de la Historia.
Todo ello, respaldado en su alta Capacidad y
Competitividad Académica, aplicando nuevas
tecnologias y modelos educativos con
responsabilidad social y de servicio, en un ambiente
de libertad y tolerancia, para contribuir en el
desarrollo cultural de la region.

Formar y actualizar profesionales en los
niveles de Licenciatura en Historia,
competentes para realizar investigacion
histérica original, capaces de generar y
aplicar el conocimiento sobre temas de
relevancia cientifica, desarrollo,
pertinencia e impacto social a partir del
compromiso como criterio ordenador y de
una actitud que reconoce la diversidad
como ejes fundamentales de su
formacion.

Asi como profesionales capaces
de presentar respuestas o acciones
incluyentes, éticas y responsables,
tomando en cuenta las funciones que
puedan cumplir en la sociedad.

Vision

La visién al 2017 de la Universidad
Auténoma de Sinaloa, se construye sobre los
logros y avances alcanzados a lo largo de su

historia como formadora de profesionistas e
investigadores. Como parte de su vision al
2017 propuesta sobre la premisa de dos
consideraciones: la pertinencia de lo
propuesto y la factibilidad para su
concrecion. Especificando los momentos que
integran su consolidacion para alcanzar sus
metas.

En 2017, es reconocida por su calidad
académica, por el alto nivel de competencia
de sus egresados, manifiesta en su
competitividad laboral. Se coloca a la
vanguardia de la produccion de conocimiento
por el aporte de sus cuerpos académicos.
Tecnolégicamente equipada. Ejemplo de
eficacia y eficiencia financiera por el uso
6ptimo de los recursos y por sus procesos
certificados. A la vanguardia en programas
de bienestar laboral, académico y personal,
en un ambiente de seguridad. Comprometida
con la educaciéon ambiental, la preservacion
de los recursos naturales y la
sustentabilidad.

La Facultad de Historia es reconocida a nivel
nacional e internacional por su compromiso en la
formacion de recursos humanos de alto nivel
académico a través de sus Programas Educativos
de calidad y la vinculacién de sus proyectos con los
sectores productivos y sociales. Por lo que sus
egresados son reconocidos por su calidad
formativa, habilidades y destrezas, y su capacidad
de contribucion a la satisfaccion de las necesidades
sociales.

La Competitividad Académica de sus Programas
Educativos, estan respaldados por su Licenciatura
en Historia, la Maestria en Historia, acreditada e
incorporada en el PNPC, y el Doctorado en Historia,
recientemente aprobado por el CU. Su Capacidad
Académica, respaldada por una Planta Académica
de PTC con una formacion sélida de alto nivel, con
estudios de doctorado, con perfil PROMEP,
miembros del Sistema Nacional de Investigadores y
agrupados en CA Consolidados.

Tiene una oferta educativa diversificada tanto de
Licenciatura como de Posgrado resultado de la
evaluacion permanente y participativa, de la
planeacion estratégica y de las necesidades del
mercado laboral.

Todo ello, en un ambiente donde la infraestructura
fisica y humana -y con el soporte de redes
académicas y de investigacion, regionales,
nacionales, e internacionales- son las mas idéneas.
Traduciéndose, todo ello, en la imparticién de una
educacion de calidad.

La vision estratégica de la Licenciatura en
Historia se proyecta formar de manera
permanente e innovadora profesionales
en las areas de la historia, generando
conocimientos solidos de la disciplina,
tendientes a incrementar las
competencias necesarias para favorecer
el proceso de formacion y de desarrollo
de sus egresados.

Preparar profesionales que respondan a
los requerimientos del sistema
educacional y a las caracteristicas de la
sociedad contemporanea y que posean
un desarrollo humano integral, una vision
interdisciplinaria y universal de la cultura.
Desarrollo en sus estudiantes de un
espiritu critico, autocritico, respeto a la
diversidad cultural, trabajo en equipo,
creativo, con una actitud de liderazgo y
aprendizaje permanente.

Fuente: Elaboracién propia con base en el Plan UAS: Consolidacién Institucional 2013-2017.

Autoevaluacién Licenciatura en Historia. Marzo 2013.

Mayo 2013 y el Informe de
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» Renovacion continua y actualizacion de la normatividad general de la
Universidad Auténoma de Sinaloa y del marco normativo especifico, de
la Facultad de Historia.

La Universidad Autbnoma de Sinaloa cuenta con una Ley Organica Universitaria,
un Estatuto General, un Contrato Colectivo de Trabajo y 31 Reglamentos entre los
cuales destacan: Reglamento Escolar; Reglamento de Titulacion; Reglamento de
Servicio Social Universitario; un Reglamento del Programa de Estimulo al
Desempefio del Personal Docente; un Contrato Colectivo de Trabajo y un
Reglamento para la Transparencia y Acceso a la Informacion.

Vale la pena mencionar que, durante el periodo evaluado, se reformaron 19 de los
31 Reglamentos con los que ya contaba la Universidad. La mas reciente reforma
se impulso en diciembre del 2011 y modific, entre otros, el Reglamento del
Funcionamiento de la Direccion General de Educacién Superior, el Reglamento
para la Prevencion, Atencion y Sancion del Hostigamiento y Acoso Sexual y el
Reglamento de Planeacion, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y
Control del Ingreso y Gasto Universitario. Lo anterior, es muestra de una politica
institucional para mantener un marco normativo renovado y también, un ejemplo
de capacidad para adaptarse permanentemente al contexto que la define.

Por su parte, la Facultad de Historia cuenta con un Reglamento General Interno de
Funcionamiento Académico-Administrativo aprobado en diciembre de 2007, un
Reglamento del H. Consejo Técnico y 7 Reglamentos Internos.

DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES:

> Insuficiente planeacion institucional para impulsar la renovacién de
recursos humanos y planta académica.

Aunque en el periodo evaluado se han incorporado algunos profesores a la planta
docente de tiempo completo, en la mayoria de los casos esto se debe a una
regularizacién de sus nombramientos o a la incorporacion de docentes egresados
del Programa de Doctorado de la propia Facultad.

En el Plan Estratégico de Desarrollo 2011-2014 de la Facultad de Historia y en el
Reglamento General de Funcionamiento Interno Académico- administrativo de la
Facultad de Historia, no se identifican elementos suficientes para establecer que
el ingreso, la formacion y la actualizacion del personal académico se realice con
base en una planeacion sistematica. También hay pocas evidencias sobre la
evaluacion y puesta en marcha de Concursos Abiertos de Oposicion.

En este sentido, la Comision Evaluadora considera que es necesario elaborar una
planeacion y programacion institucional que permita la renovacion de recursos
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humanos. Asimismo, es necesario hacer explicito en el proceso de planeacion la
cantidad de recursos humanos y financieros requeridos para el Programa
Académico

Recomendacién: Poner en practica los concursos de oposicion considerados en
la legislacién universitaria y contemplar otros mecanismos para hacer posible el
ingreso de nuevo personal académico. Lo anterior, de manera clara, transparente
y que responda a estandares de evaluacién especificos para el Programa
Académico.

» Insuficiente difusién de la normatividad entre la comunidad académica.

Pese al esfuerzo por acercar la normatividad universitaria a la comunidad
académica, persiste la necesidad de impulsar ain mas el conocimiento y difusion
sobre el marco normativo institucional, aquel especifico de la Unidad y las
modificaciones que se le han hecho a la misma. Lo anterior con el fin de procurar
un ejercicio pleno de los derechos y obligaciones con lo que cuentan tanto el
personal académico —administrativo como los estudiantes.

Recomendacion: Informar de manera continua al personal académico y
administrativo sobre la normatividad vigente y las actualizaciones recientes. Hacer
alguna campafia de difusion para los estudiantes sobre sus derechos
universitarios y servicios dentro de la Facultad de Historia.
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3. PERSONAL ACADEMICO
FORTALEZAS:

» Alta escolaridad y reconocimiento de la planta académica

La planta académica de la Facultad de Historia cuenta con una alta escolaridad,
ademas de que varios profesores son miembros del Sistema Nacional de
Investigadores y/o tienen reconocimiento de Perfil PROMEP. En la actualidad, la
Unidad cuenta con 18 Profesores de Tiempo Completo que imparten cursos en los
programas de licenciatura, maestria y doctorado en Historia y que en términos de
formacion académica tal y como lo muestra la TABLA 2, el 61 por ciento cuenta
grado de doctor y 40% por ciento, con grado de maestros.

En relacién con los profesores de asignatura, el Programa Académico de la
Licenciatura de Historia tiene 25. De ellos y como se muestra en la TABLA 3 el 71
por ciento, tiene el grado de maestria y el 29 por ciento restante, el de doctorado.

La Comisién Evaluadora de ACCECISO observé un alto grado de compromiso del
personal académico hacia el Programa de Licenciatura en Historia en lo particular,
y a la Facultad en lo general. Tal vez ello, asociado con el notorio interés, la
pertenencia y la responsabilidad que muestran para con el Programa y con los
alumnos. Ademas de lo anterior, se identific6 una destacada produccion
académica que coadyuva al logro de los objetivos contenidos tanto en el plan de
estudios, como en la mision y visién de la Facultad y la Universidad. Asi, se puede
concluir que el Programa cuenta con una planta académica no sélo consolidada,
sino plenamente comprometida con el Programa académico, convirtiéndose asi en
uno de los pilares del buen funcionamiento tanto del Programa como de la Unidad
Académica.

TABLA 2. Programa Académico de Licenciatura de Historia
Profesores de Tiempo Completo

N° Profesor Investigador de Grado Académico Tipo de Nombramientoy | Antigliedad
Tiempo Completo Grado de Habilitacion en la
Universidad
1 Arturo Carrillo Rojas Doctor en Ciencias | Profesor investigador de | 10 de
Sociales con | T.C.TIT.C diciembre de
especialidad en | Perfil Promep, S.N.l. Nivel | 1974.
Historia I
2 Alonso Martinez Barreda* Doctor en Ciencias | Profesor investigador de | 27 de
Sociales con | T.C,TITC febrero  de
especialidad en | Perfil Promep, S.N.I. Nivel | 1975.
Historia I
3 Gustavo Aguilar Aguilar Doctor en Ciencias | Profesor investigador de | 15 de mayo
Sociales con | T.C, TITC. de 1987.
especialidad en | Perfil Promep, S.N.I. Nivel |
Historia
4 Rigoberto  Arturo Roman | Doctor en Ciencias | Profesor investigador de | 15 de mayo
Alarcon Sociales con | T.C,TITC. de 1987.

10




Informe de Evaluacion de la Licenciatura en Historia de la Universidad Autdnoma de Sinaloa / ACCECISO 2013

especialidad en | Perfil Promep, S.N.I. Nivel |
Historia
5 Mayra L. Vidales Quintero Doctor en Ciencias | Profesor Investigador de | 1 septiembre
Sociales con | T.C., TIT.C 1995.
especialidad en | Perfil Promep, S.N.I. Nivel |
Historia
6 Rigoberto Rodriguez Benitez* | Doctor en Historia Profesor investigador de | 1 de
T.C., TITC. septiembre
Perfil Promep, S.N.I. Nivel | | de 1969.
7 Samuel Ojeda Gastélum Doctor en Ciencias | Profesor investigador de | 26 de junio
Sociales T.C., TITC de 1989
Perfil Promep, S.N.I. Nivel |
8 Carlos Maciel Sanchez Doctor en Historia Profesor investigador de | 15 de marzo
T.C,TIT.C de 1979.
Perfil Promep
9 Eduardo Frias Sarmiento Doctor en Historia Profesor investigador de | 16 de marzo
T.C,TIT.C de 1993.
Perfil Promep, S.N.L.
Candidato
10 | Félix Brito Rodriguez Doctor en Ciencias | Profesor investigador de | 31 de
Sociales T.C., TITC. Octubre de
Perfil Promep, S.N.I. Nivel | | 1992
11 | Maria del Carmen Azalia | Doctora en Ciencias | Profesor Investigador de | 3 de
Lépez Gonzalez Sociales con | T.C,TITC. septiembre
especialidad en | Perfil Promep de 1990
Historia
12 | Sergio Arturo Sanchez Parra Doctor en Ciencias | Profesor Investigador de | 2008
Sociales T.C.TIT C.
Perfil Promep S.N.I Nivel
C
13 | Alfonso Mercado Gémez Maestria en Historia Profesor Investigador de
Doctorante en | T.C. Asociado “D” 5 de
Educacion septiembre
de 1993.
14 | Matias Hiram Lazcano | Pasante de Maestria | Profesor Investigador de | 3 de
Armienta en Historia T.C., Asociado C septiembre
de 1974.
15 | Wilfrido Llanes Espinoza Doctor en Ciencias | Profesor Investigador de | 2013
Sociales T.C.TIT A.
S.N.I.“C”
16 | Wilfrido Ibarra Escobar Maestria en Historia Profesor Investigador de | 2013
T.C. Asociado “D”
17 | Adalberto Garcia Santana Maestria en Historia Profesor Investigador de | 2013
Doctorante en Ciencias | T.C. Asociado “D”
Sociales
18 | Ronaldo Gonzéalez Valdez Maestria en Historia Profesor Investigador de | 2013

T.C. Asociado “D”

Fuente: Elaboracion propia de informacion contenida en el Informe de Autoevaluacién Licenciatura en Historia. Marzo 2013,
pag. 129

11
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TABLA 3. Programa Académico de Licenciatura de Historia
Profesores de Tiempo Completo

Maestro de Asignatura Base

Grado Académico

Nombramiento

Antigliedad Docente

1 | Marcela Camarena Rodriguez | Maestria en Historia | Asignatura Base 30 hrs. | 12 septiembre de 2002
2 | Maria Elda Rivera Calvo Maestria en Historia | Asignatura Base 28 hrs. | 13 de octubre de 2000
3 | Ofelia Janeth Chavez Ojeda Maestria en Historia | Asignatura Base 30 hrs.

4 | Beatriz Rico Alvarez Maestria en Historia | Asignatura Base 30 hrs. | 15 de junio de 1993.

5 | Sonia Bouchez Caballero Doctora Asignatura 2004

6 | Edna Elizabeth Alvarado Doctora Asignatura Base 12 hrs

7 | Sergio Alberto Cervantes Maestria Asignatura Base 22 hrs.

Fuente: Elaboracién propia de informacion contenida en el Informe de Autoevaluacion Licenciatura en Historia.
Marzo 2013, pag. 130

> Incorporacién de Profesores de Tiempo Completo en la planta docente
del Programa Académico a través del Programa General Universitario
“Jovenes Doctores”

Con la finalidad de apoyar a los profesores sin base en la actualizacion académica
y la realizacion de estudios de doctorado, para posteriormente integrarse como
profesores de la institucion, en el afio 2006 la Universidad Autbnoma de Sinaloa
participé de manera conjunta con CONACYT promovié la puesta en marcha del
Programa General Universitario “Jovenes Doctores”. A partir de ello y durante el
periodo evaluado, la Facultad de Historia promovi6 la incorporacion de cuatro
Profesores de Tiempo Completo: Sergio Arturo Sanchez Parra; Adalberto Garcia
Santana; Ronaldo Gonzalez Valdez y Wilfrido Llanes Espinoza). Dichos
profesores, tienen su carga docente adscrita al Programa Académico, tal y como
se observa en la TABLA 4 que se muestra a continuacion.

Tabla 4. Programa General Universitario “Jévenes Doctores”

Incorporacion de Profesores de Tiempo Completo, 2012-2013
Profesores incorporados Carga docente en | Materias impartidas en Licenciatura
el periodo (2012-
2013)
12 Hrs. Semanales

Sergio Arturo Sanchez Historia de Mesoamérica
Parra
Adalberto Garcia Santana

Ronaldo Gonzalez Valdez

30 Hrs. Semanales
22 Hrs. Semanales

HISTORIA D LA EDAD MEDIA (2
GRUPOS), CORRIENTES
HISTORIOGRAFICAS
CONTEMPORANEAS (OPTATIVA),
HISTORIOGRAFIA DE SINALOA I
(OPTATIVA)

PRACTICA SEMINARIO DE
INVESTIGACION Il ; SEMINARIO DE
INVESTIGACION I, CORRIENTES
HISTORIOGRAFICAS Il (OPTATIVA)
Fuente: Tomado del Documento de distribucion de cargas académicas. Informe de Autoevaluacion
Licenciatura en Historia. Marzo 2013, evidencias digitales.

Wilfrido Llanes Espinoza 17 Hrs Semanales

12
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» Impulso a la movilidad académica por medio de convenios
institucionales

En los ultimos cinco afos, el Programa Académico impulsé la firma de Convenios
Generales de Colaboracion que permiten la movilidad académica. Actualmente, se
tienen convenios firmados con la Universidad de Guadalajara (U de G); la
Universidad Nacional Autbnoma de México (UNAM); la Benemérita Universidad
Autonoma de Puebla (BUAP); la Universidad Autonoma de San Luis Potosi
(UASLP); EIl Colegio de Sonora (Colson); la Universidad del Estado de Hidalgo
(UAEH) y La Universidad Juarez del Estado de Durango (UJED), entre otros.

» Mecanismos de evaluacion al desempefio que son pertinentes y que
otorgan estimulos a la planta académica.

En su desempefio docente y en su productividad académica, los profesores
adscritos al Programa son evaluados a través de dos mecanismos institucionales.
El primero, es aquel emprendido por los alumnos, quienes cada semestre llevan a
cabo una evaluacién de sus profesores por materia. El segundo, se fundamenta
en la Convocatoria anual del Programa de Estimulos al Desempefio Docente cuya
evaluacion se sustenta en la Comision del Programa de Estimulos.

Para la Comision de ACCECISO, es de resaltarse que los mecanismos de
evaluacion al desempefio académico incluyan la participacion de alumnos y
cuerpos académicos colegiados, ya que el sistema de estimulos de la UAS esta
basado en el apoyo y reconocimiento al desempefio académico de los profesores
e investigadores y se evalla de manera colegiada.

» Planta académica incorporada a los programas de estimulo vy
reconocimientos institucionales.

Con base en la normatividad institucional vigente, los Profesores de Tiempo
Completo y los Profesores de Asignatura Base con mas de 20 horas, con una
antigiiedad de 5 afios adscritos a la Facultad de Historia y que tienen su carga
docente en el Programa Académico de la Licenciatura en Historia, pueden
participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

De los 18 profesores de Tiempo Completo que integran la planta académica del
Programa, fueron 14 aquellos que participaron en el Programa de Estimulos al
Desempefio del Personal Docente de la Universidad de Sinaloa durante el periodo
evaluado:

13
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Tabla 5. Personal Docente dentro del Programa de

Estimulos al Desempefio. 2008-2013
Profesor Investigador de Tiempo Completo

Arturo Carrillo Rojas
Alonso Martinez Barreda
Gustavo Aguilar Aguilar

Rigoberto Arturo Roman Alarcon
Mayra L. Vidales Quintero

Rigoberto Rodriguez Benitez
Samuel Ojeda Gastélum
Carlos Maciel Sanchez

© ® No O prwhpE

Eduardo Frias Sarmiento

[EnY
o

. Félix Brito Rodriguez
11. Maria del Carmen Azalia Lépez Gonzélez

12. Sergio Arturo Sanchez Parra
13. Wilfrido Llanes Espinoza

14. Alfonso Mercado Gémez

Fuente: Informe de Autoevaluacién Licenciatura en Historia.
Marzo 2013, pag. 139

Es de reconocerse ademas el esfuerzo institucional por difundir adecuadamente la
convocatoria y el sistema por el cual se postula el personal al Programa.

DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES

» Poco impacto de una planta académica especializada en los alumnos de
la Licenciatura en Historia.

ACCECISO identific6 una escasa articulacién entre una planta de profesores
consolidada y su impacto en los alumnos que estudian en el Programa Académico
de la Licenciatura en Historia. Lo anterior, debido a que la mayor parte de la carga
docente de los Profesores de Tiempo Completo esta orientada a la docencia en
los programas de posgrado y al desarrollo de sus proyectos de investigacion. Lo
anterior, en parte porque deben mantener los requisitos establecidos por el
CONACYT para mantenerse como miembros del Sistema Nacional de
Investigadores (SIN) y ademas, validar su Perfil PROMEP.

Como se muestra en la TABLA 6 la distribucién de las cargas académicas es

desequilibrada y ademas se aprecia una sobrecarga en aquellos que desempefian
una labor administrativa.

14
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Tabla 6. Relacion de Cargas docentes 2012-2013

Profesor Investigador de
Tiempo Completo

Tipo de Nombramiento y Grado de
Habilitacion

Carga académica en el
periodo 2012- 2013 (2)
Horas semanales

Arturo Carrillo Rojas

Profesor investigador de T.C. TIT. C
Perfil Promep, S.N.I. Nivel

6

Alonso Martinez Barreda

Profesor investigador de T.C., TITC
Perfil Promep, S.N.I. Nivel |

0

Gustavo Aguilar Aguilar

Profesor investigador de T.C., TIT C.
Perfil Promep, S.N.l. Nivel |

4

Rigoberto Arturo Roméan Alarcon

Profesor investigador de T.C., TIT C.
Perfil Promep, S.N.l. Nivel |

6 + 30 administrativas

Mayra L. Vidales Quintero

Profesor Investigador de T.C ., TIT.C
Perfil Promep, S.N.I. Nivel |

18

Rigoberto Rodriguez Benitez*

Profesor investigador de T.C., TIT C.

Perfil Promep, S.N.l. Nivel |

0

Samuel Ojeda Gastélum

Profesor investigador de T.C., TITC
Perfil Promep, S.N.I. Nivel |

16

Carlos Maciel Sanchez

Profesor investigador de T.C., TIT.C
Perfil Promep

10 + 30 administrativas

Eduardo Frias Sarmiento

Profesor investigador de T.C., TIT.C
Perfil Promep, S.N.I. Candidato

10 +30 administrativas

Félix Brito Rodriguez

Profesor investigador de T.C., TIT C.
Perfil Promep, S.N.I. Nivel |

10

Maria del Carmen Azalia Lopez
Gonzélez

Profesor Investigador de T.C., TIT C.

Perfil Promep

4

Sergio Arturo Sanchez Parra

Profesor Investigador de T.C. TIT C.
Perfil Promep S.N.I Nivel C

12

Alfonso Mercado Gémez

Profesor Investigador de T.C.
Asociado “D”

12 + 30 administrativas

Matias Hiram Lazcano Armienta

Profesor Investigador de T.C.,
Asociado C

24

Profesor Investigador de T.C. TIT A.

17 + 30 administrativas

Wilfrido Llanes Espinoza SN “C”
Wilfrido Ibarra Escobar PRIEEED EBEEREEE TC. 12 + 30 administrativas
Asociado “D
Adalberto Garcia Santana Profesor Invgstlga“donr deT.C. Becado
Asociado “D
Ronaldo Gonzélez Valdez Profesor Invgstlga“dq,r deT.C. 22
Asociado “D

Fuente: Elaboracion propia con base en el Informe de Autoevaluacion Licenciatura en Historia. Marzo 2013, evidencias
digitales.

Recomendacién. Es deseable promover una mayor actividad de la planta
académica en la docencia y orientacion de estudiantes de la Licenciatura en
Historia, sobre todo aquellos profesores que tienen mayor antigiiedad y lineas de
investigacién consolidadas y que pueden, dadas estas caracteristicas, brindar un

mayor apoyo e impulso a los estudiantes.

15
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» No se cuenta con programas de orientacion para los profesores de
nuevo ingreso.

En la Universidad, no se cuenta con cursos de orientacion en la docencia y
técnicas de ensefianza que les permita, a los profesores de nuevo ingreso,
incorporarse a las actividades académicas de mejor manera. Tampoco, ofrece
programas de induccién que proporcionen a los profesores de asignatura
elementos para incorporarse y adaptarse al modelo educativo y a la vida
universitaria.

Recomendacion: ACCECISO considera necesario disefiar algun curso de
orientacion y actualizacion en técnicas de ensefianza para los nuevos profesores.
Asimismo, programas de induccién que acompafen a los profesores de asignatura
en su incorporacion docente.

16
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4. PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
FORTALEZAS:

» Adecuado trabajo colegiado para impulsar, con base en el marco
institucional, la modificacion del Plan de Estudios.

En abril de 2013, el Consejo Técnico de la Facultad de Historia aprobo la
modificacion al plan de estudios y la asignacion de equivalencias para las
asignaturas. Ello se derivo de un trabajo colegiado a través de reuniones, juntas y
consultas realizadas por y entre personal docente, administrativo, alumnos y
egresados. Ademas, es importante mencionar que durante el afio 2012 se realizo
un Diplomado en Competencias para el diseiio de los perfiles de ingreso y egreso
de los aspirantes a la Licenciatura en Historia y el mapa curricular a contemplar en
la modificacion.

» Nuevo Plan de Estudios 2013 con enfoque de competencias y modelo
multidimensional.

Como respuesta a las recomendaciones presentadas por la evaluacién con fines
de acreditacion que ACCECISO hizo al Programa Académico de la Licenciatura en
Historia en el afio 2008, la Facultad de Historia inici6 un proceso de revision del
Plan de Estudios. Entre las actividades organizadas para dicho proceso, destacan
dos foros de evaluacién que convocé a la planta docente, alumnos, egresados y
empleadores. Asimismo, en coordinacion con la Secretaria Académica
Universitaria y la Direccibn General de Educacion Superior se realizd un
Diplomado de Modificacion del Plan de Estudios.

El nuevo Plan de Estudios de la Licenciatura en Historia, entré en vigor a partir del
ciclo escolar 2013-2014 y se caracteriza por asumir un nuevo modelo educativo
con un enfoque por competencias. Ademas, su Mapa Curricular responde a los
requerimientos de su entorno sociocultural y socioeconémico.

También, es importante enfatizar que en su disefio, el Plan de Estudios se
propuso ser multidimensional para ampliar la vertiente profesionalizante de sus
estudiantes. Con base en este propdésito, se incorporaron a las dimensiones
tedricas, historicas y de coyuntura, otras dimensiones como la educacion
ambiental y el desarrollo sustentable, asi como la consolidacion de valores y ética
profesional.

El Plan de Estudios de la Licenciatura en Historia 2006 (Ver tabla 7) se basa en un
sistema curricular cuya duracion es de ocho semestres y contiene un total de 377
créditos. En él destaca la cobertura de materias optativas concentradas en cuatro
lineas de formacion principales: Divulgacion, Teorico-Metodoldgica, Historico-
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formativa y Historico-Artistica. Esa implementacion buscd proporcionar

herramientas para la profesionalizacion de los estudiantes de Historia.

En relacién con el Plan de Estudios de la Licenciatura en Historia 2013 (Ver tabla
8) si bien el niumero de créditos y de semestres es el mismo, es importante
resaltar una modificacion en su estructura al distribuir las asignaturas por unidades
de aprendizaje concentradas en cuatro ejes: Genérico, Historiografico,
Metodoldgico e Histoérico. Las diferencias entre un plan y otro en términos de la
efectividad aun no pueden ser determinadas sin embargo, ACCECISO reconoce
ciertas diferencias en términos de una mejor incorporacibn de materias
significativas para la labor del historiador en sus diversos ambito de
profesionalizacion.

Tabla 7. PLAN DE ESTUDIOS 2006. MAPA CURRICULAR

SEME | DIVULGACION TEORICO- HISTORICO- HISTORICO- | INVESTIGACION OPTATIVAS
STRE METODOLOGICO FORMATIVA ARTISTICA
1 Lenguay Geografia fisica y Historia del Técnicas de Apoyo
gramética humana Artey la investigacion Instrumental |
espafiola | literatura | documental
Historia de las C.S. y
Humanidades
2 Lenguay Introduccion a la Prehistoria y sociedad Historia del Apoyo
gramatica investigacion primitiva Arte y la Instrumental Il
espafiola Il Histérica literatura Il
Disciplinas Auxiliares
de la Historia
3 Inglés | Historia y Literatura Historia del mundo Lineal, lllo IV
antigua
Teoria de la historia
Andlisis de textos
histéricos
4 Inglés Il Historiografia Historia de la edad Lineal, lllo IV
Universal media
Historia de
mesoamerica
Historia antigua de
Ameérica latina y el
Caribe
5 Historiografia Historia mundial | Seminario de Lineal, Il, lll o IV
contemporanea investigacion |
Historia de México |
6 Historia mundial 11 Seminario de Linea |, II, lll o IV
investigacion I
Historia de México Il
Historia del noroeste
7 Historia mundial Il Taller de Linea |, II, lll o IV
Investigacion |
Historia de México Il Lineal, Il, Il o IV
Historia de Sinaloa
8 Problemas del mundo Taller de Linea |, II, lll o IV
actual Investigacion Il
Historiografia de Lineal, I, ll o IV
México
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Semestre / Materia
Horas Teoria Horas Practica Créditos
PRIMER SEMESTRE

Lengua y Gramética Espafiola | 3 3 9
Técnicas de Investigacién Documental 4 4 12
Historia de las Ciencias Sociales y Humanidades 6 - 12
Historia del Arte y Literatura | 6 - 12
Geografia Fisica y Humana 3 3 9
Laboratorio de Apoyo Instrumental 3 3 9
SEGUNDO SEMESTRE

Prehistoria y Sociedad Primitiva 6 - 12
Lengua y Gramética Espafiola Il 3 3 9
Historia del Arte y Literatura Il 6 - 12
Introduccion a la Investigacion Histérica 4 4 12
Disciplinas Auxiliares de la Historia 3 3 9
Laboratorio de Apoyo Instrumental 11 3 3 9
TERCER SEMESTRE

Historia del Mundo Antiguo 6 - 12
Andlisis y Comprension de Textos Histéricos 4 4 12
Historia y Literatura 6 - 12
Teoria de la Historia 6 - 12
Inglés | 2 4 8
Optativa (Linea |, I, lll 0 V) 5 5 oct-15
CUARTO SEMESTRE

Historia de la Edad Media 6 - 12
Historia de Meso América 6 - 12
Historia Antigua de América Latina y del Caribe 6 - 12
Historiografia Universal 6 - 12
Inglés Il 3 4 8
Optativa (Linea |, I, lll 0 V) 5 5 oct-15
QUINTO SEMESTRE

Historia Mundial | 6 - 12
Historia de México | 6 - 12
Historiografia Contemporanea 6 - 12
Seminario de Investigacion | 4 8 16
Optativa (Linea |, I, lll 0 V) 5 5 oct-15
SEXTO SEMESTRE

Historia Mundial Il 6 - 12
Historia de México Il 6 - 12
Historia del Noroeste 6 - 12
Seminario de Investigacion Il 4 8 16
Optativa (Linea |, II, 1l 0 1V) 5 5 oct-15
SEPTIMO SEMESTRE

Historia Mundial 111 6 12
Historia de México Il 6 - 12
Historia de Sinaloa 6 - 12
Taller de Investigacion | 4 8 16
Optativa (Linea |, II, 11l 0 1V) 5 5 oct-15
Optativa (Linea |, I, Il 0 V) 5 5 oct-15
OCTAVO SEMESTRE

Problemas del Mundo Actual 6 - 12
Historiografia en México 6 - 12
Taller de Investigacion Il 4 8 16
Optativa (Linea I, II, 11l 0 1V) 5 5 oct-15
Optativa (Linea |, I, 1ll 0 V) 5 5 oct-15
TOTAL CREDITOS 554
MATERIAS OPTATIVAS

Lineal. Divulgacién

Taller de Redaccion 5 5 15
Administracion y Catalogacion de Fuentes Bibliotecarias 1 y Il 5 5 15
Administracion de Archivos 1 y Il 5 5 15
Metodologia de Ensefianza de la Historia | y Il 5 5 15
Medios Audiovisuales 1y Il 5 5 15
Disefio y Politicas Editoriales | y Il 5 5 15
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Linea Il. Teérico — Metodolégica

Corrientes Historiogréaficas | y Il

Corrientes Historiograficas Contemporaneas | y |l
Historiografia de México | y II

Historiografia de Sinaloa | y Il

Linea lll. Histérico — Formativa

Historia de Estados Unidos y Canada | (Siglo XIX)
Historia de Estados Unidos y Canada Il (Siglo XX)
Historia de Asia l y Il

Historia de Africa l y Il

Linea IV. Historico — Artistica

Historia del Arte y la Literatura en América Latina | y Il
Historia del Arte Europeo |y Il

Historia del Arte Mexicano | y Il

Historia de la Literatura Mexicana | y Il

aouo g oo g

aoo g

oot oa oot oa

o1 o1 o1 Ol

Tabla 8. Plan de Estudios 2013. Mapa curricular

SEMESTRE | EJE GENERICO EJE EJE EJE ACENTUACIONES
HISTORIGRAFICO | METODOLOGICO | HISTORICO
1 Comprension y Introduccion a los Historia
Elaboracién de Textos Métodos de la Antigua
Histéricos Historia Mundial
Tecnologia de la Historia de
comunicacion Mesoamérica
Vinculacioén
Colaborativa
2 Comprension de Corrientes Introduccion a la Historia de
Textos en Inglés Historiogréficas investigacion Sinaloa
Prehispénico
Etica profesional del Paleografia
historiador
3 Interpretacion de Teoria de la Historia de
textos en inglés Historia Ameérica
Antigua
Sustentabilidad Historia de
México 1500-
1700
Historia de
Sinaloa: siglo
XVI-XX
4 Comprension de Historiografia de Historia de Optativa
Textos en Inglés México: 1521-1800 América
Latina, siglos
XVI-XVIII
Historia de
México: 1700-
1821
Historia del
Noreste
5 Historiografia de Gestion de Historia de Optativa
México, siglos XIXy | proyectos América
XX histéricos Latina, siglos
XIXy XX
Software para la Historia de
investigacion México, 1821-
histérica 2000
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Historiografia de Didactica de la Historia de Optativa
Sinaloa Historia Europa, siglos
V-XV

Seminario de
Investigacion

Catalogacion de Perspectivas Seminario de Historia del Optativa
informacién histérica historiograficas del Investigacion Europa, siglos
siglo XX XVI-XVIII
Perspectivas Seminario de Historia de Optativa
historiograficas Investigacion Europa, siglos
emergentes XIXy XX

» El nuevo Plan de Estudios 2013 se modific6 de acuerdo a las
necesidades de la propia localidad y por tanto representa nuevas
oportunidades parala comunidad.

La modificacion al Plan de Estudios de la Licenciatura en Historia se basé en un
diagndstico del contexto educativo y social en los &mbitos local, regional, nacional
e internacional. Se organizaron para ello seminarios, reuniones y encuentros de
discusion con distintos actores de la vida universitaria en la Facultad de Historia.

Esta forma de interaccion y reflexion ofrece distintas oportunidades para el Plan de
Estudios, entre las que destacan:

a) La pertinencia social y académica.

b) El potencial campo laboral para sus egresados.

¢) Amplias posibilidades de vinculacion con las instituciones socio-culturales.

d) Fuerte motivacion para los egresados que aspiran a elevar su formacion
académica y con ello la elevacion de la calidad profesional ante el potencial
mercado profesional.

e) Ofrece a los estudiantes de la Licenciatura la posibilidad de continuar su
formacién en programas de posgrado —maestria y doctorado en historia-
inscritos en el PNPC de CONACyT.

» Fortalecimiento en la modalidades de titulacion.

ACCECISO reconoce el esfuerzo de la Facultad de Historia y la coordinacion de la
Licenciatura en Historia por impulsar el uso de las distintas modalidades de
titulacion. La Legislacion Universitaria de la UAS ofrece ocho modalidades de
titulaciéon para que los estudiantes terminen sus estudios satisfactoriamente:
Titulacion por promedio (superior a 9)

Memoria de Servicio social

Tesis

Dominio del Inglés como segundo idioma (TOEFL)

Examen general de conocimientos

Diplomado

ouabhwnE
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7. Practica profesional (3 afos)
8. Estudios de Posgrado.

DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES

> Numero de materias a cursar insuficientes

La Comision Evaluadora de ACCECISO considera que, en el nuevo Plan de
Estudios el numero de materias que se cursaran en ocho semestres no es
suficiente para egresar profesionales de la historia con las competencias que
requieren los empleadores, sobre todo en campos profesionalizantes.

Si bien es cierto que las opciones son variadas ante la distribucion de materias por
semestre (3 en una primera mitad del semestre y 2 o 3 en una segunda parte del
semestre) estas no son suficientes para ofrecer las herramientas deseables para
una profesionalizacion completa y de calidad.

Recomendacién: Establecer un programa de practicas profesionales,
independiente del servicio social, que permita la vinculacién de los estudiantes en
el &mbito laboral de su area y mejorar la distribucion de horarios de clases para
poder impartir al menos una materia mas.

» El Plan de Estudios no incorpora algunos elementos distintivos en la
formacion del historiador.

En la revision curricular impulsada por el Programa, se buscé fortalecer una
orientacion profesionalizante para el egresado de la Licenciatura. Sin embargo, en
ello demerito el fortalecimiento de algunas materias formativas para la actividad
docente mismas que, tradicionalmente, ha sido caracteristica fundamental del
Programa Académico. Tal y como lo muestra el Grafico 1, la distribucion de las
lineas curriculares en las materias obligatorias beneficia a la formacién histérica y
poco se ocupa de lo tedrico-metodolégico o de la divulgacion, esta Ultima
importante para la especializacion laboral. Aunque la misma curricula dispone de
materias optativas para compensar estos vacios, este tipo de materias en su
mayoria se dividen en dos o tres cursos subsecuentes y su asignacion depende
de un consenso grupal y no de la eleccion de cada alumno con lo cual se
obstaculiza la formacion y desarrollo profesional de cada alumno.
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Gréfico 1. Integracion vertical curricular

Distribucion de lineas curriculares

H Divulgacion
M Tedrico-metodoldgico
 Histérico-formativa

M Historico-artistica

(obligatoria/optativa)

13/6
6/7

Fuente: Elaboracién propia con informacién contenida en Informe de Autoevaluacién Licenciatura en Historia. Marzo 2013.

Recomendacion: con el proposito de equilibrar la formacién de los estudiantes,
es deseable diseflar cursos optativos, cursos extracurriculares y cursos
intersemestrales en algunos de los temas basicos que se articulan con la actividad
docente, entre ellos:

a) Expresion oral y escrita con orientacion a la elaboracion de ensayos;
circulos de lectura y redaccion; circulos de estudio

b) Temas sobre paleografia

c) Cursos con contenidos sobre los estudios coloniales

d) Manejo de archivos

e) Historia de la cultura y tradicién oral
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5. PROCESO DE ENSENANZA - APRENDIZAJE
FORTALEZAS:

» Fomento e impulso a la integracién de estudiantes en las tareas
emprendidas por los investigadores.

El personal docente de la Facultad promueve fuertemente la integracion de
estudiantes a la labor de investigacion por medio del contacto directo con los
investigadores de alto nivel adscritos a la propia Facultad. Los alumnos se
integran constantemente a los diferentes proyectos de investigacion como
asistentes o prestadores de servicio social.

Gréfico 2. No. de Alumnos que participan en Proyectos de Investigacion
20
18
16
14
12
10

o N b OO

2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012

Fuente: Elaboracién propia con informacién contenida en Informe de Autoevaluacién Licenciatura en Historia. Marzo
2013, p4ags.108-114.

» Atencion personalizada para los alumnos.

Grupos pequefios y la existencia de dos turnos permiten la buena docencia y
atencién a cada alumno. Tanto los profesores investigadores como el personal
docente que colabora en la gestion administrativa representan un gran soporte
para los alumnos en todas las areas de su iniciacion profesional dando orientacion
sobre la Facultad, el programa educativo y la investigacion profesional requerida
durante sus estudios.

» Modelo pedagdgico basado en competencias y multidisciplinarios

La Licenciatura en Historia promueve un método de aprendizaje distribuido en un
modelo pedagdgico y otro tecnoldgico en los cuales se considera una formacion
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integral de los estudiantes como sujetos que, por medio de aptitudes y actitudes,
pueden acceder al conocimiento de manera multidimensional y desde distintos
puntos de vista.

Se intenta ademas impulsar el aprendizaje significativo, en donde el alumno
construya su propio conocimiento a través de la aprehension y la vinculacion con
sus intereses profesionales y de vida.

» Amplia oferta de actividades extracurriculares

La Facultad de Historia y en patrticular el Programa Académico de Licenciatura en
Historia ha promovido, durante el periodo evaluado, distintas y variadas
actividades extracurriculares que permiten a sus estudiantes y maestros la
actualizacion permanente en temas relacionados a la historia regional, local y
nacional.

En general ACCECISO reconoce que se ha dado un fuerte impulso a este tipo de
actividades, en especial a la organizacion de cétedras; la programacion de
coloquios, seminarios y cursos especiales que complementan la formacion y abren
el panorama de los estudiantes para su futuro ejercicio profesional. Pese a ello, es
importante poner atencion en la planeacion de las mismas pues durante el periodo
evaluado, es posible observar en el Grafico 3 una irregularidad en el nUmero de
actividades extracurriculares que se ofrecieron.

Grafico 3. Actividades extracurriculares 2008-2012

40
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20 -
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10 -

5 |

0 - . . .

2008 2009 2010 2011 2012

Fuente: Elaboracion propia con informacion contenida en Informe de Autoevaluacion Licenciatura en Historia. Marzo 2013,
pags. 67-87
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» Se impulso lainstrumentacion de un Programa de tutorias.

ACCECISO reconoce que en los ultimos afios se ha dado un impulso organizado,
sistematico e institucionalizado para la puesta en marcha del Programa de
Tutorias. Este Programa por medio de su propio Reglamento ha intentado incluir a
los distintos grupos de la comunidad académica, estudiantes, docentes y
administrativos en un sistema de tutorias en el que todos participan de distintas
maneras para resolver algunos problemas y dudas de los estudiantes. Tal es el
caso de las tutorias grupales o las tutorias entre pares, en la cual los estudiantes
mas aventajados ayudan a sus compafieros rezagados a cumplir con las metas
del curso y resolver algunas dudas propias de la ensefianza.

DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES

» Poco impacto de la evaluacién semestral de docentes por parte de los
alumnos

A pesar del esfuerzo por realizar evaluaciones semestrales de los alumnos hacia
los docentes y que éstos tienen acceso a sus resultados, la Comision Evaluadora
no pudo constatar que los profesores en general consideren estas evaluaciones
importantes para su labor o mejor rendimiento y mucho menos, que actien en
consecuencia. Los alumnos tampoco observan que estas evaluaciones tengan
resultados en las estrategias de ensefianza implementadas o que exista algun
incentivo para la retroalimentacion

Recomendacion: Aungue la evaluacion exista, es importante que esta represente
un buen mecanismo de comunicacion y mejor rendimiento de los profesores y los
alumnos por lo que se recomienda que los profesores y autoridades del Programa
se reunan para analizar los resultados de las evaluaciones, tomen en
consideracion ciertas acciones para mejorar la ensefianza y muestren un esfuerzo
por tomar en cuenta lo que los alumnos reflejan en sus comentarios.

» Programa de tutorias poco efectivo en la formacidon de estudiantes.

El Plan de Estudios de la Licenciatura en Historia 2013, establece la importancia
del Programa de Tutorias y representa un compromiso institucional importante. Sin
embargo y a pesar del esfuerzo por impulsar el Programa, la Comision observé
qgue la mayoria de las tutorias se realizan de manera informal y sin un
funcionamiento adecuado que permita a los estudiantes con algunas deficiencias
superar las dificultades y enfrentarse de mejor manera al programa. En este
sentido y a la fecha, es importante sefialar que este Programa no muestra un
impacto positivo, por ejemplo, para resolver el problema de desercién escolar que
tiene el Programa Académico.
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En general la tutoria se realiza para todo el grupo sin atender adecuadamente a
los estudiantes con problemas especificos. Algunos estudiantes mas aventajados
dan tutorias a sus pares, pero esto no representa ningun beneficio para ellos ni
muestra algun impacto positivo en el estudiante.

Recomendacion: Impulsar que el Programa de Tutorias sea individual y
sistematico a través de bitacoras por sesion. Asimismo, se puede promover que
los profesores asignen horarios especificos para la atencion de alumnos de
manera que los propios estudiantes puedan tener acceso a la ayuda necesaria
tanto en términos académicos como vocacionales.

> No se cuenta con evidencias de la produccién de material didactico por
parte de los profesores de la Licenciatura en Historia.

El personal académico no muestra interés en la produccion de material didactico
para el propio Programa. No se encontrd ningun estimulo para la investigacion en
este sentido, ni en el impulso de nuevas técnicas de ensefianza o aprendizaje
Gtiles para la renovacion de la docencia.

Recomendacion: Impulsar la revision de técnicas de ensefianza aprendizaje y
producir material didactico propio y adecuado para las necesidades del Programa
de Licenciatura en Historia. Hacer reuniones del profesorado para integrar sus
experiencias y aportaciones en este tipo de material.

» El Programa de Servicio Social es endogamico.

La realizacién del Servicio Social sin duda enriquece la labor de investigacion de
alumnos y docentes. Sin embargo, la Comisién considera que este programa es
endogamico y no promueve que los alumnos incursionen en el ambito laboral. Con
base en el documento de autoevaluacion y tal y como lo muestra la GRAFICO 4, la
mayoria de los alumnos hacen su Servicio Social en la Propia Facultad o en otras
areas de la Universidad dentro de proyectos de investigacion. Pocos son los
alumnos que realizan estancias en entidades externas afines que requieren de
estudiantes que incursionen en areas profesionales de archivos, estudios
regionales y locales y difusion cultural e histérica necesaria para la entidad.
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Grafico 4. Prestadores de servicio social (2008-2012)

M Facultad de Historia
(Investigacion)

B UAS (investigacion y
administracion)

M Externos (investigacion)

Externos (docencia)

Fuente: Elaboracién propia con informacién contenida en Informe de Autoevaluacién Licenciatura en Historia. Marzo 2013.

Recomendacion: Promover convenios de colaboracion que permitan a los
estudiantes ampliar sus opciones para realizar el Servicio Social en dmbitos que
orienten campos profesionalizantes y su vinculacion con otros sectores afines a la
Licenciatura. Fomentar en los estudiantes la incursibn en espacios laborales
externos que fortalezcan sus conocimientos, capacidades y visiones sobre la
propia labor historiografica.

» Horario de clase insuficiente y mal distribuido.

La Comisién de ACCECISO considera que los horarios de clase son insuficientes,
pues sélo mantienen a los alumnos tres horas diarias en la Facultad y se busca
formar integralmente a los alumnos. La programacion de clases es poco clara al
dividir la distribucion de materias en dos partes de un mismo semestre es decir,
durante un primer ciclo del semestre se imparten 2 o 3 materias que pueden o0 no
tener su complemento o subsecuente materia en el segundo ciclo, con lo que se
pretende abarcar mayor numero de materias pero sin lograr una consolidacion de
los contenidos.

Recomendacién: Fortalecer la formacion del alumnado a través de la ampliacion
del horario diario, evaluar si es funcional dividir los semestres en dos ciclos o
buscar consolidar los contenidos en materias que duren todo el semestre, apoyar
con la imparticion de materias como paleografia; técnicas didacticas; promocion
de circulos de lectura y de estudio, entre otras, que resultarian Uutiles en la
formacion de historiadores.
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6. ALUMNADO
FORTALEZAS:

> Perfil de ingreso y egreso adecuados, pertinentes y enfocados a las
habilidades, competencias y propositos de los estudiantes de la
Licenciatura en Historia

En relacion con el perfil de ingreso, el Programa de la Licenciatura en Historia
define las cualidades que debe tener el aspirante al Programa y las concentra en
términos de habilidades profesionales aptas para el profesional de la historia. Por
su parte en el perfil de egreso también se refleja el interés del Programa por
formar historiadores habiles para los distintos campos laborales.

Con base en el Programa de Estudios 2013, el estudiante interesado en cursar la
Licenciatura en Historia debe tener el siguiente perfil:

Gusto por la lectura.

Deseo de obtener una amplia cultura histérica.

Interés por el pasado de la sociedad.

Alto sentido de responsabilidad y compromiso.

Actitud abierta y partidaria a la creatividad y nuevas perspectivas.

Habilidades de expresion oral y escrita.

Mostrar disposicion al aprendizaje colaborativo.

Habilidades béasicas para manejar las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Disposicion para interactuar en diversos niveles y ambientes educativos y
profesionalizantes.

En el Perfil de egreso del nuevo Plan de Estudios 2013 por competencias, el
egresado de la licenciatura en Historia sera capaz de:

Investigar y difundir el conocimiento historico.

Ejercer la ensefianza de la historia con una vision critica y reflexiva.

Reflexionar y analizar los procesos historicos a la luz de su pasado y sobre esta
base plantearse alternativas a las diferentes problematicas del presente,
apoyandose en las disciplinas afines para realizar interpretaciones con rigor
cientifico.

Conocer con amplitud los procesos de la Historia de México en periodos y
tematicas diversas.

Conocer con amplitud los procesos de la Historia Universal en periodos y
tematicas diversas.

Realizar criticas a las diferentes concepciones tedricas de la historia, a la
metodologia creada en las distintas etapas, corrientes historiograficas y a las
diversas técnicas empleadas.
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Estudiar las diferentes corrientes y formas de interpretacion de la Historia de
México.

Organizar los distintos acervos documentales, hemerograficos, bibliograficos y
cartogréficos del pais.

» Se consolida la incorporacion de los alumnos a la formacion de
investigacion y trabajo con los Profesores de Tiempo Completo

Los estudiantes de la Licenciatura en Historia mantienen permanente vinculo con
los profesores por medio de la participacidon en distintos proyectos de investigacion
ya sea en calidad de asistentes de investigacion, prestadores de servicios social o
con trabajos de titulacion relacionados con la linea de investigacion que desarrolle
el docente.

ACCECISO reconoce que esta actividad es de beneficio para la formaciéon
académica y profesional de los estudiantes y que la orientacibn de mano del
personal docente ha impulsado la puesta en marcha de proyectos de investigacion
de los propios alumnos de cara a continuar sus estudios en un posgrado. VER
GRAFICO 2 DE ESTE INFORME.

DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES

» Es inconsistente el Perfil de Ingreso con el proceso de admision para
aspirantes del Programa de Licenciatura en Historia

Se detect6 que una parte de los estudiantes aceptados en el Programa Académico
de Licenciatura en Historia, no cubren el perfil de ingreso. Aunque esta es una
politica general de la Universidad Autonoma de Sinaloa, la Facultad de Historia
requiere impulsar mecanismos en los que detecte el tipo de aspirantes y
prevengan otro tipo de problemas como la desercién o la baja productividad e
interés de los estudiantes.

Recomendacion: Establecer un mecanismo adicional al examen de CENEVAL
para el ingreso al Programa, por ejemplo la programacion de entrevistas, para
seleccionar adecuadamente a los aspirantes a ingresar al Programa y detectar
deficiencias, de manera que se programen cursos propedéuticos y de
reforzamiento de ciertas habilidades, competencias y perfiles necesarios para el
estudiante de la Licenciatura en Historia.
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» Orientacion escolar insuficiente para impulsar una trayectoria escolar
deseable.

La orientacion escolar que es proporcionada a los alumnos, parece no ser
suficiente, particularmente en los que se refiere al aprovechamiento optimo del
Plan de Estudios, los recursos ofertados por el mismo, el Programa de Movilidad
Estudiantil y al proceso de titulacion.

Recomendacion: Es importante difundir entre la comunidad estudiantil, de
manera constante y a través de diversos medios, informacion acorde a los
procesos mas importantes de la trayectoria escolar. A la par, es deseable la
generacion de nuevos canales de divulgacion que cumplan con esta finalidad.

> Incipiente promocién del perfil profesional del historiador

Se reconoce un esfuerzo por parte de la Coordinacion de la Licenciatura en
Historia por difundir la tarea profesional del historiador. Sin embargo, esta es poca
y no adecuada en términos de fortalecer las distintas areas de trabajo.

Recomendacién: Impulsar entre la comunidad estudiantil distintos foros en los
que se permita el acercamiento de los estudiantes a las areas profesionales del
historiador. En ese sentido se puede invitar a los potenciales empleadores y
egresados a que difundan su labor y permitir que los alumnos como egresados
contemplen una mayor diversidad de areas de profesionalizacién
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7. TRAYECTORIA ESCOLAR
FORTALEZAS:

» Buen avance en los indices de titulacién por tesis.

Aungue los indices de titulacion no son altos y las modalidades de titulacion son
variadas, ACCECISO reconoce un avance en la titulacion por modalidad de tesis.
En el periodo evaluado, se aprecia un incremento en el porcentaje de titulados por
tesis, pues paso del 28 por ciento al 83. Se reconoce ademas, un impulso desde
las autoridades administrativas y académicos de la Facultad de Historia para que
los estudiantes se interesen por la titulacion por tesis y lo consideren como un
proyecto de investigacién importante para su desarrollo profesional.

DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES

> Altos indices de desercion y rezago

Persisten los indicadores de egreso y de titulacion no satisfactorios. En las
generaciones 2004-2008, 2005-2009, 2006-2010, 2007-2008, 2009-2012,
ingresaron 190 alumnos, egresaron 74 y se titularon 37. Existe una eficiencia
terminal del 19.47por ciento y una desercion de 89 estudiantes. Es decir, de los
estudiantes que ingresan, deserta el 46.84 por ciento, tal y como lo muestra la
GRAFICO 5 a continuacion.

Grafico 5.. indices de eficiencia terminal

Egreso
M Titulacién
M Desercion

Rezago

Fuente: Elaboracién propia con informacién contenida en Informe de Autoevaluacién Licenciatura en Historia. Marzo 2013.

Recomendacién: Realizar un diagnostico de trayectoria escolar que identifique
las causas de la desercidon y del rezago de los estudiantes mas alla de las razones
personales, con la finalidad de establecer cursos de induccion y remediales que
fomenten y fortalezcan las competencias profesionales y académicas de los
estudiantes.
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> Inexistencia de cursos remediales o de un programa para atender el alto
indice de reprobacion en algunas materias

Existen materias que de manera constante reportan un alto indice de reprobacion
y que requieren de un programa remedial y un seguimiento:

1. Generacion 2000-2004. Geografia Histérica; Historia Mundial; Corrientes
Historiograficas |; Corrientes Historiograficas IlI; Corrientes Historiograficas
actuales; Métodos de Investigacion Histérica I; Seminario de Investigacion

2. Generacion 2001-2005. Historia Mundial I; Historia de México |; Historia
Mundial Il ; Historia de América Latina Il; Historia de los E.U.; Métodos de
Investigacion; Historica |I; Métodos de Investigacion Histérica Il; Seminario de
Investigacion lll; La Historia y la literatura.

3. Generacion  2002-2006. Historia Mundial I; Introduccion a las Ciencias
Sociales.; Laboratorio de Computo; La Historia y la Literatura; Redaccion y
estilo para el Historiador; Historia de México II; Corrientes Historiogréficas Il.

4. Generacién 2003-2007. Introducciéon a las Ciencias Sociales; La Historia y la
literatura; Corrientes Historiograficas |; Métodos y Técnicas de Investigacion;
Historia de México IV; Métodos de Investigacién Histérica I; Seminario de
Investigacion II; Didactica de la Historia; Métodos de Investigacion Histérica ll;
Seminario de Investigacion Il1.

Recomendacion: Aprovechar los horarios en que los alumnos estan en la
Facultad para ofrecerles cursos remediales o bien, diseflar un programa
institucional para atender esta problematica que afecta la trayectoria escolar del
alumnado.
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8. INVESTIGACION

En este rubro, la Comisién pudo constatar que la planta académica del Programa
es altamente calificada y competitiva. Lo anterior, refrenda que una de las
fortalezas mas notables del Programa Académico de Licenciatura en Historia que
ofrece la UAS se centra en el ambito de la investigacion.

Con base en la evaluacion que realiz6 ACCECISO hace cinco afos, el Programa
consolidé y mantuvo su ruta ascendente en este rubro, por lo cual, sélo se hace
mencion a dos nuevos elementos que impulsan los objetivos establecidos y deben
mantenerse como prioritarios: el trabajo colegiado a través de los Cuerpos
Académicos y la difusién de los productos derivados de proyectos de investigacion
financiados:

FORTALEZAS:

» Consolidacion de las lineas de investigacién de los cuerpos colegiados

En el periodo a evaluar se muestra una clara consolidacion de los proyectos de
investigacibn a cargo del personal académico y que cuenta con recursos
asignados de manera interna o externa. Dichos proyectos se enmarcan en lineas
de investigacién claras y con fuerte arraigo dentro de la comunidad de la Facultad
de Historia, entre las que destacan principalmente se encuentra la Historia
Econdmica y la Historia Sociocultural, como lo muestra el Grafico 6 a continuacion:

Gréfico 6. Proyectos de investigacion por linea de investigacion. 2008-2012

18

16

14

12 H Actores y Movimientos Sociales

10 I M Historia Social
8 || Historia Sociocultural
6 1 M Historia de los Grupos de Poder
4 - M Historia Econémica
i
0 - T T

2008 2009 2010 2011 2012

Fuente: Elaboracion propia con informacién contenida en Informe de Autoevaluacion Licenciatura en Historia. Marzo 2013,
péags. 223-229
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» Programas consolidados de investigacion.

ACCECISO reconoce el esfuerzo del cuerpo docente por participar en actividades
de investigacion y consolidar el trabajo a través de los Cuerpos Académicos (CA).
El personal académico debido a su propia formacion participa activamente de
proyectos de investigacion y de estimulos internos y externos para llevarlos a
cabo.

Actualmente los seis integrantes en el CA de Historia Sociocultural tienen
aprobado en lo individual cuatro proyectos individuales con financiamiento externo
$ 100,00.00 c/u (CONACYT); cinco proyectos individuales con financiamiento
interno (PROFAPI), alrededor de $ 250,000.00; y un proyecto del CA aprobado
con financiamiento interno por $150 mil pesos (PROFAPI).

Por lo que se refiere al CA en Historia EconOmica Social, ésta cuenta con un
proyecto interinstitucional por tres afios aprobado por Conacyt con un
financiamiento por $1,616,425.00; cinco proyectos individuales con financiamiento
externo $ 100,000.00 c/u (CONACYT); proyecto del CA aprobado (PROFAPI) con
financiamiento interno por $150,000 pesos; cinco proyectos individuales con
financiamiento interno (PROFAPI), alrededor de $ 250,000.00;

Todos los Profesores de Tiempo Completo se encuentran adscritos a Cuerpos
Académicos y a través de ellos, emprenden proyectos de investigaciébn con
resultados importantes. Ademas, apoyan el proceso de titulacién de los alumnos:

» Publicaciones frecuentes como productos de los proyectos de
investigacion

La planta académica adscrita al Programa, ha definido varias lineas de
investigacion entre las que se promueven y realizan publicaciones. Tal y como lo
muestra la GRAFICO 7, la mayoria de los resultados se cristaliza en la edicién de
libros colectivos o individuales, articulos y la elaboracion de ponencias. La
Comisién de ACCECISO constatd el esfuerzo de los investigadores por emitir
publicaciones relacionadas principalmente con la Historia Regional y/o Econdmica.
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Grafico 7. Publicaciones académicas 2008-2013

M Libros (indiviual y en
coautorias)

M Capitulos en libros

1 Articulos en Revistas

Fuente: Elaboracién propia con informacién contenida en Informe de Autoevaluacién Licenciatura en Historia. Marzo 2013.
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9. DIFUSION, INTERCAMBIO, VINCULACION Y EDUCACION CONTINUA
FORTALEZAS:

» Difusion tanto de las actividades nacionales relacionadas con la Historia
como de los intercambios académicos para estudiantes a nivel nacional.

Existe un importante impulso a las actividades académicas extracurriculares como
lo son conferencias, seminarios, presentaciones y talleres relacionados con
tematicas historicas generales, regionales y locales. La Facultad de Historia
promueve, impulsa y difunde estas actividades entre la comunidad estudiantil y
académica. Los alumnos estan enterados y participan de intercambios
académicos en universidades a nivel nacional.

» Incorporacion de un programa para el seguimiento de egresados

Se ha impulsado de manera institucionalizada un sistema de seguimiento a
egresados que busca mantener vinculos profesionales con ellos y contar con una
base de datos que pueda observar los alcances del programa académico,
fomentar los lazos entre los propios alumnos y egresados en busqueda de
oportunidades laborales y de investigacion, crear medios de retroalimentacion con
el programa académicos y procurar algunas actividades extracurriculares en las
gue participe toda la comunidad.

Dicho esfuerzo aunque incipiente representa un gran avance en la consolidacion
del Programa Académico de Licenciatura en Historia, asi como un apoyo
fundamental para el buen desarrollo de su comunidad estudiantil y académica.

DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES

> Débil programa de vinculacion con egresados y empleadores, poca
insercion laboral distinta a la investigacion.

Existen evidencias de que los estudiantes concentran sus conocimientos en
ciertas areas y no se interesan por indagar en tematicas diferentes a las
propuestas por los profesores - investigadores que los incorporan a sus proyectos.
Ello puede explicar, en parte, porqué al buscar incorporarse en el ambito laboral
carecen de una perspectiva amplia en torno al desempefio y el impacto de su
profesidén en la sociedad. La Comision Evaluadora, detecto fuertes nichos para la
profesionalizacion y empleo descuidados y sin ninguna relacion con la Facultad de
Historia o con los egresados.

Recomendacién: Establecer un programa de practicas profesionales,
independiente del servicio social, que permita la vinculacién de los estudiantes en
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el &mbito laboral de su area. Existen ambito en los cuales los historiadores puedes
incorporarse, entre ellos los trabajos de archivo y catalogacion; la elaboracion de
cronicas, monografias e historias de vida sobre el ambito local y estatal; el rescate
de la vida institucional y su desarrollo.

» Los mecanismos de vinculacion por parte de la Unidad Académica hacia
los egresados y empleadores parecen tener poco impacto en la revision
del Plan de Estudios.

ACCECISO detect6 que existe poca vinculacion tanto con empleadores como con
egresados, para hacerlos participes en las revisiones a los contenidos del plan de
estudios, siendo éste un elemento medular para articular las competencias
demandadas por el sector productivo en la formacion académica de los alumnos.

Recomendacién: Establecer un programa integral de vinculacion entre egresados
y empleadores como estrategia de retroalimentacion del plan de estudios para la
habilitacion de competencias de los egresados y para una mayor presencia del
Programa de Licenciatura en Historia en el contexto local.

38



Informe de Evaluacion de la Licenciatura en Historia de la Universidad Autdnoma de Sinaloa / ACCECISO 2013

10. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
FORTALEZAS:

» Buena distribucion de espacios y equipamiento de alta calidad.

ACCECISO pudo notar el gran esfuerzo y avance de las autoridades de la
Facultad de Historia para mejorar las instalaciones considerablemente. Se cuenta
con salones equipados con mobiliario en buen estado, cubiculos para profesores
con una distribucion adecuada y apta para que los investigadores realicen sus
labores y atiendan a los alumnos.

Cuenta con un Auditorio bien equipado, aulas y oficinas administrativas suficientes
para atender las necesidades de la comunidad de la Facultad de Historia.

DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES

» Poca sefalizacion sobre proteccién civil o medidas de seguridad

Aunque la Facultad de Historia cuenta con los servicios de seguridad que le brinda
de manera central la Universidad Autonoma de Sinaloa y los servicios de
proteccion civil que proporciona el ayuntamiento en colaboracion con las
autoridades institucionales. Dentro de las instalaciones no son visibles las
sefalizaciones sobre proteccién civil necesarias para atender una emergencia.

Recomendacion: Se invita a distribuir de mejor manera la sefializaciébn sobre
proteccion civil y emergencias.
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11. ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO DE LA UNIDAD
FORTALEZAS:

» Recursos propios provenientes de pago de cuotas de alumnos y PIFIs

La Facultad de Historia cuenta con recursos provenientes del pago de cuotas
semestrales de los alumnos y un monto extraordinario del Programa de
Fortalecimiento Institucional (PIFIs) asignado de manera clara y transparente
desde la administracion central de la Universidad Autonoma de Sinaloa.

Tabla 9. Ejercicio financiero y Programatico en Proyectos PIFI 2007-2012

EDICION TOTAL
APROBADO
PIFI 2012 2,014,046.00
PIFI 2011 2,264,091.00
PIFI 2010 2,027,048.00
PIFI 2009 1,793,811.00
PIFI 2008 1,506,061.00

Fuente: Informe de Autoevaluacion Licenciatura en Historia. Marzo 2013, pag. 222

DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES

» La Facultad de Historia no cuenta con un presupuesto permanente ni con
la capacidad institucional y normativa para su planeacion.

La Facultad de Historia carece de un presupuesto permanente, pues sélo cuenta
con la atribucion de formular “el anteproyecto de ingresos y egresos de la
Facultad”, como se consigna en la fraccion Il, articulo 8, capitulo IV del
Reglamento Interno del H. Consejo Técnico de la Facultad de Historia, aprobado
en enero de 2008. Por lo tanto, el monto asignado depende estrictamente de la
planeacién y decision de la autoridad central universitaria.

Recomendacién: Apoyar a la planeacion, crecimiento y fortalecimiento de un

Presupuesto propio y proyecto que considere las caracteristicas y necesidades
propias de la Facultad y de la Licenciatura en Historia.
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Reporte de atencion de recomendaciones

Balance cuantitativo

Atendida

Parcialm
ente
atendida

No
atendi
da

1.- Contexto
regional e
institucional

Tratandose de autoridades establecidas para la
operacion del PLH, es importante que las
normas contengan la descripcidn de sus
caracteristicas. En particular, en el caso de la
Academia, es importante que se estudie su
pertinencia y comience a operar una vez
definidas sus funciones, atribuciones,
integrantes y mecanismos para su
nombramiento, de acuerdo al disefio normativo
recientemente aprobado, o en su caso, se
elimine esta figura de entre los érganos de
gobierno establecidos

2.-
Planeaciény
organizacién

Difundir ampliamente la nueva normatividad y
enfatizar los beneficios que conlleva para la
mejora del Programa.

Es de la mayor importancia que los problemas
que han sido claramente identificados por el
propio PLH reciban atencién inmediata y que las
acciones disefadas se traduzcan en programas
de trabajo accediendo a los recursos que éstas
impliquen.

3.- Personal
académico

Es urgente transparentar los procesos de
contratacién y ponerlos bajo un mayor control
de la Facultad de Historia.

41




Informe de Evaluacion de la Licenciatura en Historia de la Universidad Autdnoma de Sinaloa / ACCECISO 2013

Es necesario que el Programa en colaboracion v
con las autoridades correspondientes vaya
disefiando un plan cuidadoso de renovacién y
crecimiento de su planta académica, lo que
significa un gran reto pues debera pasar de una
muy exitosa fase inicial de constitucién de su
planta de personal académico a una nueva fase,
de consolidacién y diversificacion. Dicho plan
deberd contemplar integrar, en primer lugar, a
los profesores de asignatura que han
demostrado su compromiso con la licenciatura a
lo largo de los afios pese a su precaria condicion
laboral (dos profesores en esta categoria tienen
15 afios de antigliedad). En segundo lugar,
deberia reclutar personas formadas fuera del
Programa de Licenciatura y de la maestria de la
UAS con el fin de nutrir con diversas
perspectivas las tareas que lleva a cabo el PLH
tanto en la docencia como en la investigacién.

Para llevar a cabo este proceso de renovacion v
de una manera exitosa serd indispensable que la
Facultad de Historia pueda ejercer un mayor
control sobre los proceso de concurso y
contratacién de personal y que éstos se realicen
de una manera abierta y transparente, de
acuerdo con los estdandares que imperan en
otras universidades del pais.

Seria conveniente que la Facultad solicitara a las
autoridades correspondientes los cursos de
actualizacion en estrategias de ensefianza
aprendizaje acordes con el nuevo modelo, a fin
de que se impartieran con una mayor frecuencia
y en horarios diversos en beneficio de su planta
docente. La difusién y seguimiento de los
mismos por parte de las autoridades de la
Unidad puede resultar de utilidad para
garantizar la congruencia necesaria entre el
modelo educativo institucional y la oportunay
correcta aplicacidn del mismo en el PLH.
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Resulta importante para toda la comunidad v
docente contar con estimulos e incentivos que
motiven su actividad al interior de la UAS y de la
propia Facultad.

4.- Planesy | Enla medida en que el plan de estudios 2006 v
programas | avanza hacia un amplio perfil del egresado, es
de estudio | importante ofrecer un tratamiento equilibrado
en la habilitacion para el ejercicio profesional en
todos los ambitos que busca cubrir.

Es importante recoger la experiencia de los v
alumnos para retroalimentar los procesos de
evaluacién y revision del plan de estudios. En
tanto que actores directos, sus vivencias y
percepciones pueden ser de gran utilidad para
el andlisis y debate conducente a las reformas
gue se pretendan aplicar.

Para que el enfoque del plan de estudios rinda v
frutos es necesario que se establezcan
mecanismos institucionales y se realicen los
ajustes normativos necesarios para facilitar la
movilidad interna entre los estudiantes de la
UAS a favor de la flexibilizacion que exige el
modelo educativo que la propia institucion
promueve. Igualmente se sugiere valorar la
pertinencia de flexibilizar la trayectoria
curricular, pues por su estructura semestral, el
plan de estudios presenta mas rasgos de un
sistema rigido que de uno flexible.

Es importante revisar el peso que actualmente v
tiene el area de Historia econémica, con el fin
de equilibrar el que tienen otras, asi como
ofrecer algunas que no se han incluido. En ese
sentido, seria de utilidad considerar incluir en el
plan de estudios las materias de Historia
colonial de México y de Paleografia de Ia
manera que resulte practicamente mas viable,
bien sea como obligatorias o bien como
optativas. Ciertamente, el posible desarrollo de
otras areas implicaria la renovacién y
diversificacién de la planta académica del
Programa de Licenciatura en Historia.
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Revisar los criterios para la asignacion del v
numero de horas y créditos que corresponden al
conjunto de asignaturas del plan de estudios
con el fin de facilitar los procesos de movilidad
de los alumnos. Igualmente, se recomienda
reconsiderar los créditos asignados a las
asignaturas optativas, valorando la pertinencia
de incorporar en todos los casos horas practicas,
en tanto que se trata de asignaturas que
acercan al alumno al ejercicio profesional.

Es necesaria la elaboracién de la totalidad de los v
programas de estudio de las materias del plan
de estudios —tanto obligatorias como optativas-
a fin de que los aspirantes y estudiantes
cuenten con la informacion completa sobre el
contenido de la Licenciatura. Contar con todos
los programas de las materias refleja ordeny
sistematizacion del plan de estudios en lo
concerniente a la planeacién del mismo. Por
ello, es conveniente elaborar un formato Unico
con informacién mds detallada que indique
desde el nombre de la materia, el nUmero de
créditos que genera, las horas practicas y las
tedricas, la seriacion (en su caso), el caracter de
obligatoria u optativa, el semestre en que se
imparte, el temario completo, las formas de
evaluacion, las técnicas y métodos de ensefianza
gue se aplican, asi como la bibliografia basicay
complementaria que se requiere.

Explicar las razones para que un estudiante v
obtenga el grado mediante el dominio del
idioma inglés o del francés, o en su caso, ajustar
la normatividad institucional eliminando la
opcién en cuestidn para los egresados de la
carrera de Historia.
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5.- Proceso | Es necesario familiarizar a los alumnos y v

de profesores en el ejercicio de las estrategias de
enseflanzay | ensefanza aprendizaje que el modelo educativo
aprendizaje | busca implantar, asi como garantizar que se
empleen los diversos instrumentos de
evaluacion del aprendizaje que contempla, para
lo cual es necesario revisar la pertinencia de la
actual planeacion de las sesiones de los cursos
gue integran el plan de estudios.

Seria prudente que las autoridades del v
Programa consideraran la posibilidad de una
reorganizacion de la carga horaria de los cursos,
dando un mayor énfasis a las actividades de
aprendizaje autonomo por parte de los
alumnos, lo que permitiria balancear de manera
igualmente satisfactoria la carga docente de los
profesores con sus actividades de investigacion.

En la medida en que el Programa de Tutorias v
permite sistematizar experiencias y generar
estrategias que beneficien al conjunto de los
estudiantes de la Licenciatura, es conveniente
disefiar acciones que conduzcan a su mejor
valoracion entre la comunidad y por ende a su
completa implantacion.

Promover la realizacién de estancias académicas
de profesores de otras instituciones de
educacion superior. La visién y enfoque docente
de profesores visitantes invitados- provenientes
de otras instituciones de educacién superior es
siempre atractiva y enriquecedora para la
formacion de los estudiantes.

6.- Aplicar los criterios establecidos en el perfil de
Alumnado | ingreso del plan de estudios durante el proceso
de seleccidn de los estudiantes. Organizar
cursos propedéuticos acordes a las necesidades
detectadas durante las entrevistas y en los
resultados de los exdmenes del proceso de
seleccion. Programar cursos de regularizacion
en las materias necesarias, de acuerdo a los
indicadores de rezago en la trayectoria escolar
de los alumnos.
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Intensificar las campafas de ingreso con el fin v
de aprovechar los recursos fisicos y humanos
gue se tienen y que actualmente se subutilizan
en el turno vespertino.

Es necesario hacer mayores esfuerzos para v
satisfacer las demandas de formacidn de
aquellos alumnos que no se inclinan
necesariamente por la investigacién, sino que
tadn interesados en otros dmbitos de desempefio
profesional. Promover y facilitar el
acercamiento a practicas profesionales diversas
también ampliara las opciones de trabajo de los
egresados y permitird satisfacer la demanda
efectiva de trabajo en el ambito local y regional.

Es necesario aumentar los esfuerzos de difusion v
del Programa de Licenciatura en las
instituciones de ensefianza media superior.
Ciertamente un mayor numero de aspirantes
aseguraria una mejor seleccién de los alumnos
gue ingresan, sin embargo, es importante
aprovechar el interés que muestran los alumnos
gue ingresan -pese a su bajo nivel formativo-,
brindandoles la oportunidad de recibir las
herramientas indispensables para cursar con
éxito la carrera, evitando su desercion por
motivos de rendimiento escolar.

Es deseable que los alumnos tengan v
posibilidades y facilidades por parte de su
institucion, de cursar asignaturas o periodos
escolares completos en otros programas
académicos de su propia universidad o bien en
otras instituciones nacionales o extranjeras. El
Programa debe tener la informacion disponible
y facilitar los tramites necesarios asi como
apoyos econdmicos a los alumnos interesados.
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7.- Es necesario fortalecer mecanismos para v
Trayectoria | retener a los alumnos y evitar el rezago en la
escolar trayectoria escolar. En este sentido, la reciente

modificacion del plan de estudios y la
incorporacion de las tutorias pueden arrojar
resultados positivos.

Dotar a los profesores de la informacién que v
proveen los indicadores de trayectoria escolar y
desempeiio de los alumnos con el fin de que sea
utilizada en la planeacidn cotidiana del trabajo
docente, asi como en el disefio de estrategias
para la mejora de los resultados del PLH

Si bien es cierto que es muy adecuado para los v
alumnos el elaborar trabajos de tesis, es
imprescindible que a la vez que se estimula
Informe de Evaluacién de la ampliamente esta
opcién de titulacion, se definan proyectos de
tesis que puedan llevarse a cabo en corto
tiempo y se provea a los alumnos del apoyo
necesario para cumplir en corto plazo con este
ejercicio. A la vez, es necesario que se estimule
a los alumnos a emplear otras modalidades de
titulacion y se utilice el espacio escolarizado del
plan de estudios para que desarrollen las
habilidades de investigacion y desarrollo de
trabajos de esa naturaleza. Igualmente pudiera
ser de utilidad la posibilidad de incorporar como
modalidad de titulacion la elaboracién de un
catdlogo documental que permita a los alumnos
ampliar su formacién en el area de archivo y que
los favorezca como egresados en la vinculacién
con los archivos de la region.

47




Informe de Evaluacion de la Licenciatura en Historia de la Universidad Autdnoma de Sinaloa / ACCECISO 2013

8.- Se recomienda que las lineas de investigacion v
Investigacion | del programa se amplien en todos los sentidos
(temporal, metodoldgica y temdticamente),
procurando la colaboracidn interdisciplinaria.
Este proceso debe ser un objetivo central de la
ampliacién y renovacion de la planta académica
en los préximos afos, que deberd incorporar
profesores formados en otros dmbitos y con
otros intereses académicos. Una vez que los
estudios histdricos han logrado establecer su
lugar en la Universidad y en el ambito
sinaloense, deben ampliar sus miras y sus
alcances.

Buscar la indexacion de la revista arbitrada Clio, 4
gue ya ha logrado ocupar un lugar importante
como expresion de la Facultad de Historiay de
la fortaleza de sus Cuerpos Académico.
Igualmente se recomienda incrementar la
participaciéon de los académicos en
publicaciones de otras instituciones de
educacion superior, asi como explorar las
coediciones con casas editoriales con el fin de
optimizar el uso de los recursos y mejorar la
distribucién de las publicaciones.

9.- Disfusidn, | Es de gran utilidad para los egresados contar v

intercambio, | con el apoyo de la bolsa universitaria de trabajo,

vinculaciony | para lo cual es importante que las autoridades
educacion | del Programa lleven a cabo campafias enfocadas
continua a la de difusion del perfil de sus egresados.
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Poner en marcha un sistema de seguimiento a v
egresados de manera formal y continua. En
ocasiones es util el servicio social interno para la
realizacion de las encuestas de monitoreo de los
egresados y la creacién y actualizacién de un
directorio (electrénico) mismo que resulta de
utilidad para convocarlos a actividades
académicas y culturales que pudieran ser de su
interés y para el establecimiento de redes de
colaboracién. Los estudios de egresados
orientan la pertinencia del Programa vy su
opinién es de utilidad para la revisiéon y
planeacion de los contenidos curriculares.

Formalizar la relaciéon con un abanico mas
amplio de instituciones publicas o privadas
afines al espacio de desempeiio profesional y de
servicios a favor de sus alumnos y egresados.

Resulta necesario un mayor nivel de v
comunicacion entre las autoridades de la
Facultad y las instancias centrales encargadas de
la actualizacién del portal universitario y sus
ligas con la oferta académica, asi como el
monitoreo permanente de dicha informacién
por parte de la Unidad. Igualmente es
conveniente utilizar este medio para difundir las
actividades de cuerpos académicos y lineas
generales de generacion y aplicacion del
conocimiento.

10.- Incrementar el acervo de la biblioteca, v
Infraestructu | implementar horario corrido en la prestacion
ray del servicio bibliotecario y ofrecer el acervo al
equipamient | publico usuario en estanteria abierta. Es muy
o recomendable que disponga de espacios

divididos ademads de al menos un cubiculo para
el trabajo aislado o en grupo.
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Es altamente recomendable la adaptacidn de los v
espacios existentes que pudieran ser
potencialmente utilizables como areas de
encuentro, convivencia y trabajo colectivo, con
mobiliario tal como mesas con sombirillas,
bancas, etc. con el fin de que la comunidad
aproveche de mejor manera los momentos
disponibles que no corresponden al uso de aulas
y/o laboratorios o auditorios.

Es urgente que se subsane el problema, v
particularmente el de los bafios, ya que las
instalaciones actuales no son suficientes en
funciéon del tamafio de la comunidad a la que

dan servicio.
11.- Es importante apoyar la planeacién de v
Administraci | crecimiento y consolidacion del PLH con el
on apoyo presupuestal suficiente para que ésta

académicay | pueda cumplirse. De otra manera, el programa
financiamien | tenderd a estancarse y los esfuerzos hasta ahora
todela realizados se veran perjudicados.
unidad
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